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“Nadie educa a nadie; nadie se educa sdlo;
los hombres se educan entre si”
(Freire 1967).

1 Introduccion

En el marco de la Iniciativa Global para la Salud y la Red de Trabajo en las Escuelas para
Promover la Salud, desde hace ya varias décadas la Organizacion Mundial de la Salud
adoptd las habilidades para la vida como una estrategia prioritaria para la salud®. Diversos
mecanismos como conferencias, tratados y pactos internacionales® han establecido
compromisos dirigidos a establecer acciones especificas para respetar, proteger y
asegurar la aplicacion de los derechos humanos y bienestar de las personas,
especificamente de nifias, nifios y adolescentes, promoviendo la igualdad de género en las

politicas y programas, para alcanzar una salud integral.

Si bien, normatividades y documentos internacionales han concentrado sus esfuerzos para
reducir las brechas existentes entre mujeres y hombres, se han enfocado principalmente
en la poblacién femenina. Sin embargo, en los ultimos afios han identificado la necesidad

de tener un mejor entendimiento de los hombres y su comportamiento.

A pesar de las diversas acciones encaminadas al desarrollo 6ptimo de la poblacién infantil
y juvenil a nivel nacional y estatal, ain es un reto fortalecer sus habilidades procurando su
autocuidado y tomando en cuenta de manera especifica las caracteristicas fisicas, su
socializacion de género y entornos que les rodean para alcanzar una salud integral

positiva.

# Durante la IV Conferencia Mundial sobre la Mujer, se sefial6 la equidad entre hombres y mujeres como una
cuestion de derechos humanos, como una condicién indispensable para un desarrollo econémico con justicia e
igualdad y como un requisito para la paz y el desarrollo sustentable. Asi mismo, otros mecanismos reflexionan
sobre las condiciones, probleméticas, normatividad existente y las acciones a seguir para contribuir al
crecimiento integral de la poblacién infanti y juvenil, y al goce pleno de sus derechos.
www.inmujeres.gob.mx/Cuarta Conferencia Mundial de la Mujer, 1995

Una de las metas centrales de la Conferencia Internacional sobre Poblacion y Desarrollo (CIPD), sefial6 que
se sabe poco sobre cémo se comportan los adolescentes varones en el ambito de la salud reproductiva y la
sexualidad, y se sabe aln menos sobre sus actitudes y sentimientos respecto de los comportamientos
asociados y su significado sociocultural. Conferencia Internacional sobre Poblacién y Desarrollo (CIPD); citado
en Lundgren, R. Protocolos de Investigacion para el estudio de la salud sexual y reproductiva de los
adolescentes varones y hombres jovenes en América Latina. Division de Promocion y Proteccion de la Salud.
Programa de Familia y Poblacion. Organizacion Panamericana de la Salud, 2000.
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De esta manera, se destaca la importancia de construir y fortalecer herramientas
psicosociales que contribuyan al uso de practicas de autocuidado de nifias y nifios; por lo
que identificar habilidades interpersonales y cognitivas, para enfrentar emociones asi como
sociales en dicha poblacion podré incidir en su bienestar y salud.

Como parte de las actividades académicas de la maestria en salud publica en el ciclo
escolar 2013-2014 por un equipo multidisciplinario se llevo a cabo el Diagnéstico Integral
de Salud Poblacional de la localidad El Rodeo (DISP)? en este contexto se inserta la
implementacion de una iniciativa educativa con escolares en la Escuela Primaria
Cuauhtémoc de dicha localidad. El Rodeo esta ubicado en el estado de Morelos, municipio
de Miacatlan y cuenta con una poblacion total de 834 habitantes, 53.24% son mujeres y
46.76% hombres. La distribucién de la poblacién es relativamente semejante en todos los
grupos de edad, aunque resalta que en las edades de 10 a 14 afios se concentra mas

poblacion.

Morelos ocupa el 4° lugar a nivel nacional en embarazos de adolescentes de 10 a 14 afios
y 8° en la poblacion de 15 a 19 afios de edad’. Una de tres adolescentes morelenses de 12
a 19 afios en promedio, inician su vida sexual sin proteccion; lo que representa un gran
riesgo para embarazos a temprana edad y de contraer infecciones de transmision sexual.
En las causas de mortalidad estan presentes otros elementos como los comportamientos

y condiciones sociales, las cuales no dependen solo del &mbito sanitario.

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) reporta que la sobremortalidad
masculina es una caracteristica de las defunciones en poblacién adolescente. A nivel
nacional fallecen 323 hombres por cada 100 mujeres de 15 a 29 afios. Las tres principales
causas de muerte en los varones son provocadas por agresiones (32.2%), accidentes de
transporte (17.1%) y por lesiones autoinfligidas intencionalmente (6.6%), todas ellas

catalogadas como violentas®.

Existen problematicas de salud generadas por prejuicios y expectativas de género que se
naturalizan y por lo tanto se minimizan las précticas de salud integral. Las normas sociales
y roles de género influyen en los factores de riesgo que enfrentan hombres y mujeres a lo
largo de las diferentes etapas de vida. Scott menciona que son una forma primaria de
relaciones significantes de poder e identifica la interrelacion de: 1) simbolos que evocan

representaciones, del significado de varon y mujer, masculino y femenino, 2) conceptos
8



normativos que afirman los roles de hombres y mujeres, y 3) identidades subijetivas,

descritas en la sexualidad bioldgica de las personas a medida que son aculturadas °.

El uso de la perspectiva de género, si bien ha sido un logro histérico, ha sido utilizado de
manera unilateral en el analisis exclusivo de las mujeres, aun cuando la teoria de género
permite analizar, comprender y develar también a los hombres o a los diversos matices de
feminidad y masculinidad. Para analizar y comprender las caracteristicas que definen a las
mujeres y a los hombres de manera especifica, asi como sus semejanzas y diferencias; en
este estudio utilizamos la teoria de género desde la concepcion de Lagarde que trata de
explicar como se construye el ser mujer o ser hombre sobre los cuerpos sexuados
femeninos o masculinos, permite pensar que podemos cambiar cosas que creiamos
naturales y afirma que las caracteristicas psicoldgicas, econdémicas, sociales, culturales,
juridicas y politicas se adquieren, y que van asociadas al sexo®. Asi mismo se ha
consultado la perspectiva relacional de género planteada por diversos autores como una
categoria que permite abordar la diferenciacion por género para entender que lo masculino
depende de lo femenino y viceversa, con el fin de comprender mejor lo que le sucede a

mujeres y hombres.

De Keijzer sefiala que el hecho de que mujeres y hombres somos socializados en forma
diferencial con desigual acceso a recursos, con riesgos también diferenciales nos lleva a
trayectorias diversas en una amplia gama de problemas de salud. Asi el género no es sélo
una determinante de inequidad sino un eje explicativo de muchos de los factores que

intervienen en el enfermar y morir de mujeres y hombres’.

Por lo tanto la atencion que brindan hombres y mujeres a su salud esta influenciada por
conductas y héabitos aprendidos en la infancia y adolescencia; etapas en donde se
experimentan y descubren un sinfin de situaciones que permiten tener la capacidad de
distinguir, sentir, pensar, tomar decisiones, evaluar y aprender. Asi como, asumir
consecuencias en diversos ambitos e incremento de riesgos de salud, traduciéndose en
embarazos no deseados, relaciones violentas, infecciones de transmision sexual incluido el
VIH, asi como condiciones que limitan de manera heterogénea su desarrollo integral.
Mucho de lo que se aprende en la infancia y adolescencia, permea el patrén de salud-

enfermedad-atencion en la adultez.



Lo anterior permite resaltar la necesidad de conocer los procesos de socializacion de los
escolares que contribuyen con las practicas de autocuidado y de no cuidado o de tomar
riesgos, con el fin de promover acciones de autocuidado para lograr una salud integral en
las y los nifios en edades escolares, que se vean reflejadas en sus etapas de vida
posteriores.

En este estudio el concepto de autocuidado seré guiado bajo la perspectiva de las distintas
actividades de la vida cotidiana que realizan las personas, familias y los grupos sociales
para el cuidado de la salud, la prevencion de enfermedades y limitacion de dafios®. Arenas,
sefiala que en las acciones de autocuidado ejercen una influencia fundamental los
determinantes sociales y especificamente, el género, la familia, la edad, y las experiencias

de enfermedad y muerte de personas cercanas, entre otras®.

Ademas de retomar a De Keijzer al identificar que el autocuidado, la valoracion del cuerpo
en el sentido de la salud, es algo inexistente en la socializacién de la mayoria de los
hombres...en nuestra cultura, la palabra <<cuidado>> sigue teniendo una connotacion
femenina y poco prestigiosa para muchos hombres. Mirar desde la construccion de género
es un reto serio y, sobre todo una gran oportunidad para construir relaciones mas

equitativas y placenteras’.

Con el fin de abonar al desarrollo integral de nifias y nifilos desde una perspectiva de
género, se llevé a cabo a través de la investigacion accién participativa una iniciativa

educativa con escolares de 6° grado® de la escuela primaria Cuauhtémoc de la localidad El

®La poblacién seleccionada cuenta con edades que oscilan entre 10 y 12 afios, marcado por la etapa escolar
e identificado por J. Piaget como el 5to estadio, momento en donde se generan operaciones intelectuales
concretas, se da la aparicién de la légica, de nuevas formas de organizacion y de construcciones, asi como de
los sentimientos morales y sociales de cooperacion, siendo un hito decisivo en el desarrollo mental. (Piaget J.
Seis estudios de Psicologia. Ed. Planeta. México, 1994.)

Asi como, por la importancia de intervenir tempranamente antes de que comiencen los comportamientos de
riesgo como lo subraya la Organizacion Panamericana de la Salud y la Organizacion Mundial de la Salud
(OPS-OMS). (Organizacion Panamericana de la salud (OPS). Descubriendo las voces de las adolescentes:
definicion del empoderamiento desde la perspectiva de las adolescentes. Unidad de Salud del Nifio y del
Adolescente Area Salud Familiar y Comunitaria OPS/OMS. Draft-noviembre 2006.) Llamada también
adolescencia temprana por el Fondo de Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), y cuando se cobra mayor
conciencia de su género.

(Fondo de Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF). Estado Mundial de la Infancia 2011. La adolescencia.
Una época de oportunidades. Nueva York, 2011. Brief-Socializacion de los géneros en la primera infancia.
http://www.unicef.org/spanish/earlychildhood/index_40749.html)
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Rodeo, municipio de Miacatlan estado de Morelos, para favorecer sus practicas saludables

de autocuidado y positivamente en su calidad de vida.

El eje de este trabajo fue la propuesta de habilidades para la vida, definidas por la
Organizacion Mundial de la Salud como destrezas que permiten que la poblacion infantil y
las y los adolescentes adquieran las aptitudes necesarias para el desarrollo humano y para
enfrentar en forma efectiva los retos de la vida diaria. Se encuentran enmarcadas en tres
categorias fundamentales: habilidades sociales e interpersonales, habilidades cognitivas y
para el control de emociones’. Ademas se retoma la concepcion de la organizacion Fe y
Alegria, la cual permite a las personas conducirse de cierta manera, de acuerdo con la

motivacién individual y el campo de accién que tenga, dentro de su contexto sociocultural®.

Por lo tanto, en este estudio por tratarse de destrezas psicosociales se utilizaron técnicas
de educacién popular'®, al reconocer que los procesos educativos son bidireccionales y se
generan un compromiso de transformacion de sus propios saberes™, ademas de
contemplar elementos de la investigacién-accion-participacion, por ser un enfoque que
contribuye a investigar y evaluar contextos comunitarios en materia de salud publica y
favorecer la reflexion de las personas sobre el posible origen de sus probleméaticas de
salud para identificarlas y erradicarlas, al mismo tiempo que toma en cuenta sus

prioridades para contribuir a la transformacién de su realidad*? *.

Como lo mencionan Bravo y Vega'®, el desarrollo de capacidades es la realizacion del
potencial humano y la acciéon ciudadana transformadora compuesto por diversos
elementos como justicia social, ciudadania y convivencia, derechos humanos y calidad en
la educacion; y al mismo tiempo se vinculan con saberes, actitudes, valores, emocionalidad
afectividad, motivaciones y con destrezas y habilidades. Conjugados dan pauta al saber
ser, hacer, querer y poder actuar con libertad de eleccion de manera pertinente y efectiva

segun lo demanden las circunstancias.

Estrategias sobre habilidades para la vida, han sido adoptadas por parte de la
Organizacién Mundial de la Salud (OMS), Organizacion Panamericana de la Salud (OPS) y
otros organismos y federaciones internacionales con el fin de buscar un estado de
bienestar fisico, mental y social de las poblaciones jovenes. Hay una gama amplia de

programas escolares para la adquisicion de habilidades para una vida saludable que se
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han realizado en varios paises de América Latina, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica,

México, Pert, Uruguay, Venezuela y los paises del Caribe®.

Desde 1996, Colombia es el pais en el que se ha desarrollado el Programa Habilidades
para la Vida de la OMS, la organizacién pionera en su implementacion y validacién es Fe y
Alegria Colombia quien incluy6 las habilidades basicas propuestas al programa educativo
de su red de escuelas a nivel nacional y en otros paises de Latinoamérica (Chile,
Nicaragua, Panam@, El Salvador). En acuerdo con lograron que el Ministerio de Salud y
otras organizaciones como PROINAPSA, la Universidad Javeriana y otras universidades
posicionaron esta metodologia en la Politica Nacional de Salud Mental y en la Estrategia

de Escuelas Saludables.

Fe y Alegria Colombia ha elaborado materiales educativos integrales en materia de
capacidades y competencias para la vida (CCPV)® en donde incluyen las habilidades, para
todos los grados de nivel elemental, desde transiciébn (preescolar) hasta 11°
(bachillerato/técnico). Estos estan dirigidos a las y los docentes, orientadores/as y
coordinadores/as. Actualmente las CCPV se encuentran inmersas en la curricula escolar y
plan de estudios de su red de planteles educativos (54 colegios, 12 ciudades y 50 000

estudiantes).

Lo anterior enmarca el objetivo de este estudio: analizar la socializacion y los roles de
género de nifias y nifios, asi como su relacion con las practicas de riesgo y saludables, con
la finalidad de disefiar y ejecutar una iniciativa educativa de autocuidado con perspectiva

de género.

Material y métodos

Este es un estudio descriptivo exploratorio y se abordé a través de métodos mixtos

incluyendo el desarrollo de una iniciativa educativa participativa con metodologia ludica y

° Fe y Alegria modifico el término de habilidades para la vida (HpV) a capacidades y competencias para la
vida (CCPV) porque han optado por un enfoque de capacidades cuya intencion es la realizacion del potencial
humano (desarrollo humano integral) y la accién ciudadana transformadora que lo permite. Entienden por
capacidades humanas (Nussbaum, 2012; y Mejia, 2014, inédito) dos aspectos: uno, aquello que es capaz de
ser y hacer la persona o el grupo social para vivir de manera digna, plena y satisfactoria atendiendo a sus
aspiraciones; y el otro, el poder elegir la manera en que realizaran esa vida y tener garantizadas las
posibilidades para hacerlo. Cuando no estan dadas estas condiciones, llevar a cabo las acciones ciudadanas
necesarias para exigirlas. [Tomado de Fundamentacion de la propuesta educativa de Fe y Alegria Colombia,
2015)
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medicion pre-post. La iniciativa se llevo a cabo con escolares de 6to grado de la Escuela
Primaria Cuauhtémoc de la localidad ElI Rodeo, municipio de Miacatlan en el estado de
Morelos, durante finales del mes de enero a finales del mes de marzo del ciclo escolar
2014-2015. La poblacién seleccionada cuenta con edades que oscilan entre 10 y 12 afios.
El tema y la poblacion fueron seleccionados por ser una de las necesidades priorizadas
como parte del Diagnéstico Integral de Salud Poblacional (DISP)?, elaborado el semestre
previo a la iniciativa por un grupo de estudiantes de la Maestria en Salud Publica.

Los criterios de seleccion de la poblacién para ser parte de este estudio fueron: a) ser
escolares de 6to grado de la Escuela Primaria Cuauhtémoc de la localidad El Rodeo; b) ser
madre/padre de escolares de 6to grado del mismo centro educativo; c) aceptar participar
voluntariamente, d) autorizar las cartas de consentimiento informado. Los criterios de
exclusion fueron: Escolares de grados diferentes al 6to grado de la Escuela Primaria
Cuauhtémoc de la localidad El Rodeo; ser madre/padre de escolares de grados diferentes
al 6to grado de la Escuela Primaria Cuauhtémoc de la localidad El Rodeo o no aceptar

participar.

1.1 Técnicas de recoleccion de informacion e instrumentos.

Para recabar la informaciébn se utilizaron siete instrumentos: 1) Cuestionario
sociodemogréafico familiar, dirigido a madres y padres de las/os escolares. 2)
Cuestionario pre y post sobre educacion en habilidades para la vida y autocuidado,
aplicado a la poblacion escolar de 6to grado; conformado por siete apartados: |I.
Conocimiento de mi mismo/a, Il. Me conozco y sé de qué soy capaz, lll. Manejo de
emociones y sentimientos, IV. Digo lo que pienso y siento, V. Empatia, VI. Manejo de
conflictos y VII. Comunicacién, con un total de 38 reactivos, 15 de opciéon mdultiple, 11
verdadero/falso, 5 con escala de Likert, 4 situaciones cotidianas y 3 casos ilustrados. El
cuestionario utilizado es el que disefid y utiliza la organizacién Fe y Alegria Colombia, al
cual se le hicieron ajustes para el contexto mexicano, con un tiempo de aplicacién de 1hr
20 min aproximadamente. 3) Listas de cotejo de las sesiones educativas con datos
generales de la sesion, que permitieron evaluar los aspectos que facilitaron y dificultaron el
desarrollo de cada sesion, areas de interés de nifias y niflos, asi como aspectos
metodoldgicos y técnicos en cada actividad implementada. 4) Guia de registro de
material educativo de las sesiones, para registrar el material elaborado en cada sesion
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se desglosoé por nifias, nifios y a nivel grupal. 5) Guia de registro etnografico, con el fin
de identificar: comportamiento y practicas de nifias/os; trato de familia y personas adultas
a nifias/os; practicas y comportamientos de adolescentes y adultos; practicas que
potencian la salud en ambos sexos en adolescentes y personas adultas; practicas que
ponen en riesgo o afectan su salud y espacios que ocupan ambos sexos en la localidad. 6)
Guia del grupo focal, los ejes tematicos fueron: trato que les dieron a nifios y nifias en
sus familias, trato dado a las y los jévenes en sus familias, distribucién de tareas y
actividades en sus familias actualmente, toma de decisiones, uso y manejo de recursos en
su familia actualmente, trato que le dan a sus hijas/os actualmente, asi como cuidados y
acciones que se efectian en su familia. 7) Evaluacién de proceso, implementado a mitad
de la iniciativa para evaluar el desarrollo de las sesiones educativas, los apartados que lo
componen son sobre la informacién, lugar horario y duraciéon adecuados, sobre las
tematicas, contenido y formato de los materiales utilizados asi como la actitud de la

facilitadora.

1.2 Descripcion de la iniciativa.

Este proyecto se desarrolld6 en cinco fases: 1) Pre-operativa y gestion; 2) Pilotaje del
cuestionario de habilidades para la vida; 3) Desarrollo y recoleccién de la informacion; 4)
Sistematizacién de datos, andlisis y evaluacion; 5) Devolucidon de resultados. Las dos
primeras se refieren a la gestion de autorizaciones con actores e instituciones claves

(Anexo vy a la etapa piloto del instrumento base para su adaptacion.

La fase 3. Desarrollo y recoleccién de la informacion, consté de dos etapas; en la etapa 1.
Investigacién-accion se obtuvo informacidon a través de cuestionarios pre, registro
etnogréafico y grupos focales implementados con madres y padres, para identificar las
caracteristicas de masculinidad y feminidad, asi como las practicas que potencian o
perjudican la salud de sus hijos/as; ademéas de permitir redisefiar las teméticas de las

sesiones educativas dirigidas a las y los escolares.

La etapa 2 fue el desarrollo de la iniciativa, se implementaron 20 sesiones con duracién de
2 hrs aproximadamente con el enfoque de cinco habilidades para la vida, tres de ambito
individual  (autoconocimiento, autoconfianza, manejo de emociones) referidas a la
categoria cognitiva y manejo de emociones y, 2 en la categoria social entre pares y
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ambiental (empatia y comunicacion asertiva). Cada una se fue ajustando a las
necesidades y exigencias marcadas por las y los nifios/a; cuatro de las sesiones
relacionadas con la habilidad de autoconocimiento se dieron separadamente con nifias y
otras con nifios. Se incorporaron otras tematicas como: sexualidad, discriminacion,
bullying y también responsabilidades de la poblacién adolescente, sugeridas por las
madres y padres en los grupos focales.

Los grupos focales estuvieron programados de manera separada; el grupo dirigido a las
figuras femeninas tuvo una asistencia de 8 madres, cabe sefialar que 7 de ellas eran
madres de nifios y soOlo una de nifia, su estado civil era casada y en unién libre con
excepcién de una madre soltera. Sus edades oscilaban entre los 37 y 42 afios. Dos de
ellas se dedican al trabajo doméstico en casas de descanso y las otras en su hogar. A
pesar de que algunas nacieron fuera de la localidad, todas viven desde hace tiempo en El

Rodeo.

Las figuras masculinas que asistieron al grupo focal de padres fueron 5, tres de ellos con
parentesco con nifios y niflas. Su estado civil de tres de ellos es unidn libre y el resto
casados. Sus edades se encontraban en el rango de 27 a 42 afios. La fuente de trabajo de
tres de ellos es albafileria, uno es velador y el otro técnico en pinturas. Los cinco han

migrado a Estados Unidos.

1.3 Analisis de datos

La informacion cuantitativa obtenida de las caracteristicas del perfil sociodemogréfico de
madres y padres asi como la codificacion del cuestionario de habilidades para la vida pre y
post, fue analizada a través del paquete operativo Excel 2010 para obtener frecuencias

simples.

El componente cualitativo obtenido en las notas etnogréficas, los grupos focales y las listas
de cotejo, fue transcrito en procesador de textos del programa operativo Word 2010. Con el
apoyo del software para analisis cualitativo, Atlas Ti, se seleccionaron codigos y utilizaron

matrices para identificar sus interrelaciones, similitudes y diferencias.
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Para el analisis de los grupos focales de madres, padres, notas etnogréaficas y listas de
cotejo de cada sesion implementada, se identificaron 8 cédigos y 3 sub-cédigos: roles
domésticos (domésticos, educacion, toma de decisiones) identidades de género,
conductas de riesgo, factores protectores, factores de riesgo, practicas que potencian la
salud, violencia y uso de redes. Lo anterior, con el fin de identificar las identidades, roles y
socializacion de género que imperan en El Rodeo y su influencia en las préacticas de salud
de nifios y nifias de 6to grado. Para fines de este estudio los codigos antes mencionados
fueron definidos de la siguiente manera:

Caédigos de andlisis para identificar identidades, roles y socializacion de género de madres y
padres del Rodeo
Cédigos Definicion Sub-cédigos
Atributos y actividades que se| 1..1 Domésticos

1.Roles . - —
espera y asignan socialmente a| 1.2 Educacién
mujeres y hombres. 1.3 toma de decisiones
2. Identidades Representaciones, experiencias y concepcion de conductas de

hombres y mujeres, que influyen en sus roles y estereotipos.
Elementos y condiciones que permiten disminuir riesgos en las
personas.

4. Factores de riesgo Elementos y condiciones que incrementan conductas de riesgo.

Comportamientos, actitudes y acciones que permiten aumentar,
riesgos en las personas.

6. Violencia Accion que afecte y dafie a cualquier persona de manera
psicoldgica, fisica, sexual y patrimonialmente.

Se refiere a todas aquellas practicas que las madres, padres,
familiares y comunidad promueven en sus hijos o que ella/os hacen
para prevenir riesgos o potenciar la salud y bienestar.

Redes y vinculos con los que cuentan las personas para promover
su salud y calidad de vida.

3. Factores de proteccion

5. Conductas de riesgo

7. Préacticas que potencian la
salud

8. Uso de sistemas de apoyo

Elaboracién propia

Los resultados cualitativos y cuantitativos se contrastaron con los componentes del marco
conceptual para realizar un andlisis interpretativo de los elementos y caracteristicas de la
poblaciéon escolar, madres y padres, involucrando factores personales, conductuales y

ambientales.

1.4 Consideraciones éticas

Este estudio fue aprobado por el comité de ética del Instituto Nacional de Salud Publica y
en todo momento se obtuvo el consentimiento informado de las y los participantes. A cada
escolar se le hizo entrega de una carta de asentimiento autorizada por su madre, padre o
tutor/a, se les brindé consentimiento escrito para autorizar la participacion de sus hijas/os,

asi como carta de consentimiento para tomar fotos y videograbacion. A las madres y
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padres participantes en los grupos focales, se les solicitd consentimiento para efectuar esa

actividad.

2 Resultados

La informacion que se presenta a continuacién articula distintas fuentes e informantes que
permitieron triangular la informacion recolectada desde el ambito familiar a través de los
grupos focales conformados, durante la implementacion de la iniciativa educativa durante
el periodo del 21 de enero al 26 de marzo de 2015, tomando en cuenta la lista de cotejo
de cada sesion educativa, la guia de registro del material desarrollado por las nifias y los
nifios de 6to grado en las actividades ludico-participativas, ademas se integré la
informacion proporcionada de manera individual por la poblacion escolar a través del
cuestionario sobre educacion en habilidades para la vida y autocuidado, que en su
conjunto permitieron identificar semejanzas y contrastes de la poblacién objetivo para
alcanzar los objetivos contemplados. Todo lo anterior, se acompafiado siempre de la guia
de registro etnografico, que se inici6 desde septiembre de 2014 hasta el término de las
actividades de este estudio.

El Rodeo

La localidad ElI Rodeo, Morelos forma parte del municipio de Miacatlan ubicado al noreste
del estado de Morelos. De acuerdo con datos del DISP?, la distribucién de la poblacién es
relativamente semejante en todos los grupos de edad, aunque resalta que en las edades
de 10 a 14 afios se concentra mas poblacion. El mayor porcentaje de las y los habitantes
de la localidad tienen estudios hasta nivel basico, esto equivale al 65.8% de la poblacion.
Del total de las viviendas censadas 98.60% cuenta con luz eléctrica, ninguna cuenta con
alcantarillado y drenaje, 67.10% cuenta con agua potable y 32.90% tiene que comprarla.
Con relaciéon a los servicios con los que cuenta, 58.2% mencioné utilizar el gas como
combustible, 24% combina el uso de gas, lefia'y carbén dentro de su vivienda, 44% de las
viviendas cuenta con una sola habitacion para dormir. La deficiencia en los servicios
bésicos permite identificar las condiciones vulnerables en las que se encuentra la

localidad.
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En el marco del DISP, los padecimientos mas frecuentes identificados por autoridades
municipales y locales fueron las enfermedades respiratorias, gastrointestinales, problemas
de la piel, diabetes, cancer cérvico uterino, de mama y de prostata. El personal de salud
sefialé como principales problematicas: las infecciones de transmision sexual, alcoholismo
y adicciones, enfatizando la necesidad de concientizar a la poblacién para su atencion y
prevencién de las mismas. Asi mismo, se identificé que en 85% de las viviendas existia
consumo de bebidas alcohdlicas, siendo los hombres los que mas lo consumen,
principalmente en eventos especiales. En cuanto al tabaquismo, 12% de la poblacion

fuma, en igual proporcion entre hombres y mujeres.

Autoridades municipales, locales y personal de salud, en ese mismo estudio sefialaron
que existe un alto indice de alcoholismo y farmacodependencia, principalmente entre la
poblacion adolescente, a pesar de no tener cifras oficiales del consumo de drogas. Estas
dos problematicas las vinculan con la presencia de violaciones a adolescentes y robos.
Este mismo fendbmeno fue identificado por la poblacion infantil, a través de la cartografia

social realizada en dicho periodo.

Por otro lado, el personal que coordina programas de salud, mencion6 que en la localidad
existe promiscuidad sexual y se han encontrado casos de incesto; por lo que dicha
situacion puede contribuir a los embarazos no deseados e infecciones de transmision
sexual (ITS), sobretodo de adolescentes, lo cual es una gran preocupacion de padres y

madres.

Iniciativa educativa

Al comienzo de la iniciativa educativa la poblacion de estudio estaba conformada por 19
nifias y 13 nifios, de ellos dos estudiantes se dieron de baja. En la etapa post, se registro el
mismo numero de nifias, a pesar de que una de ellas se dio de baja al inicio del desarrollo
de la iniciativa ingreso otra estudiante. Por lo tanto, la poblacién escolar estuvo compuesta

por 19 niflas y 11 nifios (Gréfico 1).

18



Poblacidn participante en la iniciativa educativa
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Los datos reportados del perfil sociodemografico fueron completados por 14 madres o
tutoras, 3 de ellas con parentesco hacia los nifios y 11 con nifias. Su nivel de estudios de 4
de ellas es nivel primaria, 6 de secundaria, 2 preparatoria y una sin escolaridad. Tres se
dedican al comercio, tres a trabajo doméstico y 7 trabajan en el hogar; la mayoria son
catdlicas, su promedio de edad es de 37 afos. El promedio de integrantes de las familias

es de cinco

2.1 Identidades, roles y socializacion de género

A continuacion se presentan los resultados encontrados en cada cddigo analitico:

2.1.1 Rolesy division sexual del trabajo

Lo estipulado

En la localidad del Rodeo, algunas personas realizan actividades agricolas y el encargado
de ir al campo es el papa que debe ser acompafiado de su hijo, mientras que la mama y
sus hijas deben atender las actividades de la casa, moler el maiz, cuidar de sus perros y
canarios que tienen como mascotas Yy, separar lefia. Estos roles tradicionales refuerzan el

imaginario del hombre fuerte, proveedor, arriesgado e insensible.

Los padres entrevistados mencionaron su temprano inicio como proveedores para
contribuir a la economia familiar, para cumplir con lo estipulado socialmente, pero no
identifican que en sus familias hubo trato diferencial y distribucion de actividades

domeésticas diferentes entre nifios y niflas. En contraste, las mujeres identificaron que todo
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lo relacionado con la casa era y sigue siendo responsabilidad de ellas asi como estar

siempre al servicio de sus padres, hermanos y familia.

...pues no era muy desigual... o sea no habia ninguna diferencia,

nos trataban igual. (Padre [Ro], 42 afios)

...Siempre el mismo trato para los tres era igual...Lo malo nada mas
es que yo empecé a trabajar desde los seis afios. (Padre [Ru], 27

afios)

Les daban mas valor a los nifios, sirvele a tu hermano, fijate en tu
hermano lava la ropa de tu hermano... El hombre cémo va a lavar los

trastes, jlavalos ta! (Madre [A], 42 afios)

... las preferencias eran mas hacia ellos (Madre [R], 37 afos)

La nifia era de su casa, el nifio podia hacer lo que queria... (Madre
[D], 42 afios)

En algunas familias organizaban las actividades de la casa de manera igual y los hombres
eran incluidos, aunque el trato y las condiciones entre ellos y sus hermanas no eran las
mismas. Ellos participaban pero no se preocupaban porque las que debian saber las
labores de la casa, eran ellas, pues el objetivo principal para los hombres es trabajar de
forma asalariada o en el campo. Por lo tanto, ellos tienen la sensacion de ser iguales y no

existir preferencias para ninguno de los dos.

Yo cocinaba, yo lavaba, yo planchaba. Ellas me planchaban, ahi no
habia distincion de quehaceres para nada, todos somos iguales.
(Padre [Ro], 42 afios)

...labores en la casa siempre era parejo, porque repartia el quehacer

de la casa tanto a hombre como a mujer... (Madre [P], 39 afios)

Después de que salia de la escuela iba a mi casa a comer y me

venia a trabajar con mi papa (Papé [Ru], 27 afos)
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...echarle ganas porque ahora la verdad para agarrar un buen
empleo. Si nos encontramos una chamba en el dia, de 8 a 5, pero si
me sale otra chambita aunque sea de velador para salir adelante,
pues si. (Padre [L], 37 afios)

...uno como hombre pues tiene que trabajar pues, jporque sino!
Para mi padre, era obligatorio que yo trabajara y mis hermanas
dedicarse a la casa... (Padre [E], 38 afios)

El papel de subordinacion en el que se ubica a las mujeres da pauta a ejercer control sobre
ella y a poner mas atencién en ellas, contrariamente en los hombres, el manejo que hacen

del poder y ser fuertes invisibiliza en ellos su propia atencion.

...ellas necesitan un poquito mas de atencién... (Padre [Ro], 42

afios)

...Si te ensefian, pero si te das cuenta, se preocupaban mas por la
mujer; porque la mujer debe estar en un hogar, esperar... (Padre
[Ru], 27 afios)

Al mismo tiempo se identifica una presion hacia las mujeres para contraer matrimonio,
dejar sus estudios y permanecer en el espacio doméstico. Dichas concepciones son

transmitidas en cada generacion y vistas como sinénimo de propiedad.

Mis hermanas de hecho no trabajaron, se casaron y asi, pero no han
trabajado (Padre [Ru], 27 afios)

... Sabes qué hija quieres casarte, orale, de aqui para el real, ti ya no

tienes nada de andar en la calle... (Padre [L], 37 afios)

Nuevas generaciones

A pesar de continuar preservando roles tradicionales, en algunos casos las madres

intentan asignar a sus hijos ciertas actividades de la casa, pero no se percibe
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completamente que el &mbito doméstico también es responsabilidad de los hombres y la
distribucién es diferenciada por espacios privados y publicos; es decir, consideran que a la
poblacion femenina le corresponde el &mbito interno y a la masculina los espacios
externos.

Yo tengo tres, y los estoy enseflando a que tiendan su cama, que

barran, que laven lo trastes, que guisen. (Madre [A], 42 afios)

A veces si ponemos distribucién, mira chavo tu vas a barrer el patio,
mira a ti te toca esto... pero luego le digo [a su esposa] sabes qué
déjalos a ellos, ahorita estan chavos déjalos que estudien; su meta

de ellos es puro estudio. (Padre [F], 38 afios)

Yo en mi caso, mis hijas me ayudan a hacer el quehacer...Mi hijo
llegando de la escuela, como tenemos unas chivas, él se va a cuidar
las chivas. (Madre [MJ], 42 afios)

...entonces mi hija se hace responsable de la cocina. (Madre [P], 39

afios)

Doble-triple jornada

Para algunas madres tener doble o hasta triple jornada de trabajo, es parte de encargarse
ademas de las actividades domésticas y del cuidado de su familia, efectian actividades
remuneradas no formales y en condiciones precarias, pero que contribuyen a desarrollarse
como persona, aunque en la mayoria de los casos con el objetivo de conseguir recursos
economicos para cubrir las necesidades de sus familias. Los roles domésticos de las
mujeres se van ampliando al ambito publico, y a pesar de ser considerado fundamental por
sus parejas para el bienestar de ellas, sus hijas e hijos, lo identifican poco positivo por el
temor de que la mujer descuide las labores de la casa o incluso que el padre pierda su

autoridad.

Yo no le digo que no, también la mujer tiene que desempefiarse,
aportar algo en la casa si ella quiere trabajar, adelante... se complica
en la casa, se mal atiende la casa, se pone feo, pues... (Padre [F], 38

afnos)
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La mayor parte de las actividades en las que incursionan las mujeres como un segundo o
tercer empleo contindan siendo actividades de servicio, preparacion de alimentos, cuidado

de las personas, limpieza asi como preservacion de valores y tradiciones.

Cotidianamente a la hora del descanso, madres de familia ponen a la venta alimentos
sobre mesas que se colocan alrededor del patio de la Escuela Cuauhtémoc, y afuera de la
escuela venden un poco de fruta en la cajuela de una camioneta. (Registro etnogréfico,
ambito comunitario 2015)

Se identifica una tortilleria atendida por la mama de un alumno de 6to...cotidianamente es
apoyada por su hija pequefia al salir de su escuela, y a su hijo se le puede ver jugando
trompo o videojuegos con sus amigos que se relnen a unos pasos del negocio. (Registro

etnogréfico, &mbito comunitario 2015)

Los negocios de venta de alcohol casi siempre son atendidos por sefioras y en algunos
casos se encuentran acompafiadas de sus bebés e hijos/as pequefios, pero son

frecuentados principalmente por hombres. (Registro etnografico, &mbito comunitario 2015)

Muchas de las asistentes se encontraban un poco ansiosas por la duracion de la reunion,
porque era su hora de comida y debian regresar a sus trabajos. Registro etnogréfico,

ambito escolar 2015)

Una de las vendedoras de alimentos que cotidianamente ofrece sus productos a la hora del
descanso de la Escuela Cuauhtémoc, es ayudada por su esposo o0 hijo sélo para
transportar sus productos porque después se retira. (Registro etnogréafico, ambito
educativo 2015)

Por estar en visperas del Dia de Muertos celebrado el 2 de noviembre, ellas se
encontraban elaborando tlaxcales, galletas tipicas de la region hecha de maiz que se
elaboran en esas fechas para poner en su ofrenda, a la venta o para consumo propio o de

su familia. (Registro etnogréfico, &mbito comunitario 2015)
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Reforzando roles

La familia y otras instituciones sociales, son transmisoras de normas y estereotipos de
mujeres y hombres. El contexto educativo es un espacio en donde se reproducen los roles
domésticos tradicionales desde etapas tempranas a través de los juegos infantiles, y se
naturalizan ciertas actividades para nifias y otras para nifios. Se identifica que las nifias

van siendo entrenadas para realizar actividades de cuidado hacia las demas personas.

En la escuela se organiz6 una comision Unicamente de nifios para que apoyaran a lavar
los bafios, cargar bultos pesados y recoger los botes de basura. A pesar de la insistencia
de algunas nifias que querian contribuir en las tareas, no se les permitié6 apoyar (Registro

etnogréfico, &mbito educativo 2015)

Por parte del municipio se envi6é un grupo de hombres para apoyar en podar los arboles y

contribuir en tareas de albanileria. (Registro etnografico, ambito educativo 2015)

En el contexto de las instituciones de salud y religiosas se implementan actividades a nivel
comunitario dirigidos principalmente a las mujeres, difunden programas que preservan los
roles tradicionales al enfatizar en la poblacion femenina la responsabilidad de las familias y

comunidad.

Como parte de las actividades del izamiento de bandera blanca organizando por la
Secretaria de Salud del estado de Morelos conjuntamente con autoridades municipales y
locales, se inauguré La casa amiga del nifio y la madre, y asignaron como responsable del
espacio a una madre de familia utilizando su casa como establecimiento. (Registro

etnografico, ambito comunitario 2015)

Por peticion del padre y las monjas de la iglesia de la localidad, Unicamente algunas
madres junto con sus hijas, colaboran con la limpieza del santuario. (Registro etnogréfico,

ambito comunitario 2015)

En la poblacion infantil se identifica la influencia que tienen los roles asignados a hombres
y mujeres en sus actividades escolares. Durante las sesiones educativas se percibié que
los nifios se familiarizaron mas con piedras y actividades que implican fuerza. Sin

embargo, no mostraron mucho interés en disefiar su cuerpo e identificar sus caracteristicas
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internas y externas, ademas de falta de apertura para mostrar sus trabajos. En
comparacion, las niflas elaboraron sus tareas con mayor cuidado y creatividad al utilizar
hojas de colores y decoraciones propias, asi como disefar las partes de su cuerpo con
detalle. (Sesion 1. jArrancamos! ¢Quiénes estamos? / 2. ¢ Cémo soy? ¢Como somos las
y los jévenes hoy?).

Un elemento que contribuye a ir asignando tareas y expectativas especificas en hombres y
mujeres es la edad y conforme va aumentando, las expectativas para cada sexo se van
modificando. En El Rodeo, ser la Unica hija mujer dentro de la familia y ser de las mas
pequefias, contribuye a que se le proteja. Por el contrario, cuando se ocupa el primer lugar
como hija mayor, la convierte en la cuidadora de las y los hermanos menores. Con
respecto a los hombres, a edades tempranas se definen roles y obligaciones tradicionales

y conforme crecen deben cumplir con tareas establecidas para su sexo.

...como yo soy la mas chica de dos hombres, pues al contrario ellos

tenian que cuidarme a mi. (Madre [L], 38 afios)

A mi me decia mi papda, aquél mira déjalo esta chiquito, ahorita no
puede. (Padre [F], 38 afios)

...pero siempre yo llevaba mas la responsabilidad porque era mas

grande que ellos. (Madre [P], 39 afios)

2.1.2 Roles de género en la educacién

Historicamente la educacion de las hijas e hijos ha sido un mandato inamovible y asignado
a las madres y figuras femeninas tanto en espacios domésticos como en escolares. En la
Escuela Primaria de la localidad El Rodeo el personal docente estd conformada por

mujeres profesoras.

Involucrar a los hombres de la localidad en la esfera educativa de sus familias ha sido
traducido como apoyo para la manutencion de los estudios de sus hermanas. EI mandato
por ser hombres les ha orillado a abandonar la escuela y alcanzar grados menores de

escolaridad de otros integrantes de la familia.
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...cuando terminé la secundaria empecé a trabajar como a los
dieciséis afios... Mis hermanas ellas si estudiaron hasta el
bachillerato y yo tuve que trabajar para dar para el gasto... para

apoyar a mi mama... (Padre [E], 38 afos)

Si, dos, ellas terminaron hasta el bachillerato... (Padre [L], 37 afios)

...yo me acuerdo que nosotros dejamos de estudiar, cuando
veiamos a mi mama que no podia ni pagarnos y empezamos a
trabajar (Padre [L], 37 afios)

Los suefios de los hombres de tener una carrera profesional se desdibuja porque su Unica
opcion es ser proveedor y buscar rumbos para mejorar las condiciones de vida de sus

familias, como migrar.

...mi propdsito era ser ingeniero agrénomo,... y lo que hice fue que
saliendo de la secundaria...me retiré a Estados Unidos... (Padre
[Ro], 42 afios)

¢Para qué estudias?

Para el caso de las mujeres, en sus posibilidades de continuar estudiando encuentran
obstaculos, ya que se les impide decidir si quieren o no estudiar por tener que ajustarse al

rol de cuidadora y/o cumplir con el mandato de contraer matrimonio.

... la preferencia era para mis hermanos, como soy la mayor de mis
medios hermanos, entonces cuando yo sali de la escuela, sali de 13
afios y ya no me quisieron dejar ir a la secundaria. (Madre [MJ], 42

afios)
...mi papé dijo: Tu eres mujer y a ti te van a mantener, para qué

estudias. Mas sin embargo mi mama se opuso y si estudié, estudié la

secundaria, hice una carrera técnica (Madre [A], 42 afios)

26



Yo decia, chin...me dejas ir a la secundaria a hacer un trabajo, me

decia tu no puedes ir. (Madre [R], 37 afios)

Las dindmicas familiares han tenido algunos cambios y los roles se han ido modificando,
sin embargo permanecen ideas por parte de algunos padres de no apoyar la continuacion
de estudios de sus hijos/hijas, lo cual consideran que es perder el tiempo y que méas bien
deben de trabajar y ganar rapido dinero. Para algunos adolescentes de la localidad es un
reto continuar sus estudios y junto con sus madres enfrentan desafios para lograr un nivel
académico mas alto. A algunas mujeres no las limita saber que se generaran situaciones

de malestar en sus parejas para lograrlo.

... a mi hijo, mi esposo no queria mandarlo a la escuela porque dice
gue es una pérdida de tiempo, y que nada mas esta gastando su
dinero.... El quiere seguir estudiando porque quiere ser veterinario. ..
siguen los pleitos, porgque €l dice que por mi, que por mi culpa él esta
estudiando y que nada mas esta tirando su dinero a la basura, y le
digo no me importa. Y con mi hija va a pasar lo mismo, porque mi
hija va a salir de la secundaria, tiene catorce afos; y va a ser otro
pleitazo porque ella también quiere seguir estudiando, ahi otra vez a

lo mismo. (Madre [MJ], 42 afios)

...mi nifio queria entrar a la banda de guerra, él no queria y yo le dije,
si, él va a estudiar y le dije me vas a dar para que le dé, pero si casi

soy yo la que se ocupa. (Madre [E], 42 afios)

Por el contrario, otros padres inculcan en sus hijos seguir estudiando, y lograr lo que ellos
no pudieron; minimizan sus conocimientos por la falta de oportunidad de seguir estudiando
y se perciben incompetentes para ayudar con las tareas de sus hijos e impide involucrarse

en su crianza y educacion, transfiriendo esa responsabilidad a las madres.

Yo le digo a ahora a mis chavos, miren chavos échenle ganas al

estudio porque es lo mas fuerte... (Padre [F], 37 afios)

...me falto un poquito de estudio para poder apoyar mas a mis

hijos... si le explico pero te tardas mucho y ella (mi esposa) es mas
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cerebro y ella se encarga de explicarles las sumas, restas, divisiones,
de todo. (Padre [F], 37 afios)

Los roles tradicionales de hombres y mujeres también son replicados en el espacio
educativo. Las ideas preconcebidas para ellos de mando y autoridad, para ellas de
creatividad y subordinacion se reflejan en las asignaciones brindadas a nifios y nifias en

las figuras de autoridad y el aprovechamiento académico, respectivamente.

Cuando es necesario que las maestras envien un mensaje o alguna comunicacion con otra
docente, solicitan a sus alumnos llevar la informacion, en la mayoria de los casos acuden a

los nifios. (Registro etnogréafico, ambito educativo 2015)

Se organiz6 la banda de guerra de la escuela, conformada por diez nifios y dos nifias.

(Registro etnografico, ambito académico, 2015)

La escolta esta integrada por 5 nifias con el mejor aprovechamiento de la escuela y un nifio
quien daba las 6rdenes para su formacién y entrega de la bandera. (Registro etnografico,

ambito académico, 2015)

Asi mismo, se identificé que la escuela convoca a madres y padres para apoyar en las
actividades de limpieza de las aulas. La asistencia de padres es poca o nula, por el
contrario acuden las madres de familia, lo que reafirma su rol doméstico de cuidadora de

los integrantes de la familia.

Como parte de las actividades de limpieza de la escuela, las maestras convocan a
madres/padres y familiares de sus estudiantes organizan faenas que consisten en el aseo

de las aulas. (Registro etnografico, ambito académico, 2015)
El toque para la hora de la salida se da a las 2:30pm, cada maestra debe formar a sus

alumnas/os afuera de sus aulas para acompafarlos a la puerta en donde los esperan

principalmente sus madres. (Registro etnografico, ambito académico, 2015)
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2.1.3 Roles en la toma de decisiones

La relacion estrecha entre tener el control y ser lider de grupos de personas son elementos
que permiten organizar y tomar decisiones. Tradicionalmente para la poblacion masculina

se interpreta como tener la autoridad para ser valorados y reconocidos.

Salud-enfermedad-atencién y educacion

Para los padres del Rodeo, las decisiones que se toman en su familia en general son entre
ellos y sus parejas, pero en materia de salud son resueltas por las mujeres por ser las que
se encargan del cuidado de sus hijos e hijas. Las madres enfatizan que son ellas quienes
se hacen cargo de la salud y enfermedad de su familia Al igual que en lo que se refiere con
las gestiones y todo lo relacionado al &mbito escolar, sin embargo, la Gltima autorizacion la

toman los hombres.

¢, Respecto al tema de salud? Toma la decision la mujer, ella es la
gue esta mas apegada a ellos. Nosotros como hombres siempre
andamos en el trabajo, la mujer es la que decide. (Padre [L], 37

afios)

¢ Para ir al médico? Nosotros decidimos, ahi si. (Madre [R], 37 afios)

...la mujer es la que esta siempre pendiente de los hijos en cuestion

de la enfermedad (Padre [Ro], 42 afios)

Madres de familia realizan las gestiones de inscripcion con la directora para cumplir con los

requisitos solicitados (Registro etnografico, ambito educativo 2015)

... hos sentamos a hablar en cuestién del dinero, este dinero es para
el gasto, este para material, este para educacion de los nifios y asi
(Padre [E], 38 afios)

Las mismas estrategias de organizacion son identificadas en el espacio escolar a nivel del

personal docente y administrativo. El liderazgo de la supervision escolar es monitoreado
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por un profesor y todo el personal docente de la escuela de la localidad la encabezan

mujeres.

Durante la Reunién del Consejo Técnico y Comité de Mejora de la Escuela Primaria
Cuauhtémoc, las profesoras estuvieron acompafiadas de un supervisor de zona quien
guiaba la reunién y se apoyaba en el documento: Sistema Basico de la Ruta de Mejora.
(Registro etnografico, ambito educativo 2015)

Ambito doméstico

Con relacion a la toma de decision en otros ambitos ajenos a la educacion y salud, los
hombres perciben que sus parejas son las que identifican las necesidades de la casa pero

ambos deben decidir sus gastos y entre los dos consideran que es lo mas 6ptimo.

Bueno, pues platicamos entre los dos... (Padre [L], 37 afos)

... €s mucho mejor hablar entre los dos que hacerlo uno solo para

gue no haya reclamo. (Padre [Ro], 42 afios)

A pesar de que las mujeres se perciben administradoras de su hogar e identifican lo que se
requiere, ellos por el poder econémico que los caracteriza son los que toman la decision
final.

...ho le puedo decir que es casi igual, hay muchas diferencias....La

gue decide es ella, si ella dice mira que nos falta esto, yo le digo

espérame tantito, déjame ver cémo le hago yo o cémo le hacemos.

El dinero, pues como yo soy el que trabajo y ella es la de las ideas, la

que sabe qué falta... (Padre [F], 38 afos)

Ahi pues yo, porque yo soy la que administro. Solamente cuando él
tiene que me dice: vamos a comprar un mueble o te voy a comprar
esto o vamonos a cenar, ahora si tengo dinero, él toma la decision.
(Madre [MJ], 42 afios)
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...en veces llega a casa y decimos pues mira te salié bien caro, no
Sé, por qué agarraste ese dinero, o cualquier cosa no, pero la de la
decision casi siempre es ella. (Padre [F], 38 afios)

Modificacion en la toma de decisiones

Durante la ausencia de los hombres por el fenébmeno de la migracion, los roles tienden a
tomar otro rumbo para las mujeres en la toma de decisiones y aunque virtualmente por
teléfono e inetrnet solicitan autorizacion de sus parejas, ellas logran encargarse
completamente de la distribucion de los gastos de su casa y familia.

Por lo regular las madres son las que estan al frente de sus hijas e hijos porque sus

€esposos migran en ciertas temporadas. (Registro etnhografico, ambito comunitario 2015)

Asi mismo, para la sobrevivencia de su familia, algunas madres se insertan en dobles o
triples jornadas de trabajo para tener una vida mejor. Ellas deciden como gastar el ingreso

obtenido, el cual es utilizado principalmente para las necesidades basicas de su familia.

... mi dinero es mio. El me dice tu dinero es tuyo, yo trabajo para
mantenerte porque es mi obligacién. Con lo tuyo has lo que quieras,
lo quieres aportar a la casa, lo quieres vestir. Entonces, ni me lo
gasto ni nada porque ese dinero lo gasto para que tengamos una
vida mejor hacia mis hijos, entonces ahora si que lo invierto a la casa
y entre todos nos lo gastamos, pero él con mi dinero no se mete.
(Madre [P], 39 afios)

A pesar de los espacios logrados por las mujeres, aun enfrentan injusticias en su espacio
familiar y comunitario al reducirles la capacidad de ser propietarias y minimizar su
capacidad de poder administrar o contar con bienes inmuebles, al negarles el derecho de

ser duefas de las tierras ejidales por no ser hombres.

Ya ves, para qué gastamos si ibas a salir con eso, y hasta la fecha
me lo echan en cara; tanto que en la herencia que me dejaron mis
papas, me la quitaron... bueno mas bien la cedi para mi hijo. (Madre

[A], 42 afios)
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2.1.4 Identidad

Migracion

La migracion hacia Estados Unidos es un fenébmeno historico y relevante en México, la
localidad del Rodeo tiene una larga historia migratoria; los hombres de esta zona contintan
con la tradicion de moverse a otros horizontes para buscar mejores condiciones de vida y

para darles un bienestar a la familia.

Muchos de los padres de familia han tomado la decisién de migrar por cumplir con las
normas establecidas y las expectativas sociales de migrar a edades tempranas, ellos
parten para cumplir con su rol de proveedor, tener prestigio y ser arriesgado, a pesar de

afiorar permanecer con su familia.

Yo migré a los dieciséis afios, 0 sea, vamos a decir mi juventud
desaparecio...si se va a emigrar, muchas veces por cuestiones de

valor y de coraje (Padre [Ro], 42 afos)

... estuve yendo al otro lado como dos afios y medio y me decian,
para qué vas a alla, pues para mi familia y darle lo mas que se
pueda... (Padre [F], 38 afios)

A pesar de tener miedo y sentir tristeza, esos sentimientos se ven opacados por el coraje y
la presién de la familia y sociedad; algunos de los hombres migran incluso en contra de su
voluntad.

... da un poco de tristeza... no sé como me vaya, tal vez con miedo,

tal vez con coraje, uno emigra en ese sentido. (Padre, [Ro], 42

afios)

...alla no hice gran cosa, mas que extrafiar un poquito a mi familia.
(Padre, [F], 38 afios)

La separacion de su familia al migrar les provoca nostalgia, pero ésta es vivida en silencio.
Su dinamica familiar toma otra ruta, pero los roles de proveedor y autoridad no se eliminan

con la migracioén, sélo los ejercen a distancia. Durante su estancia en el extranjero, algunos
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de ellos se emplean en actividades de jardineria y albafileria, después de cinco o seis
meses regresan a la localidad e intentan dedicar tiempo a su familia porque deberan
retornar.

En jardineria, pero cinco meses estoy aqui y me dedico a mis hijos

un poco (Padre [E] 38 afios)

Los padres del Rodeo minimizan y esconden las emociones que les genera migrar al igual
que contribuir a la crianza y cuidado de la familia, s6lo como una opcion y como

responsabilidad real.

Lo publico y lo privado

Mientras que los hombres deciden migrar, las mujeres permanecen al cuidado de su
familia y también en busca de estrategias para su sobrevivencia, pero desde el ambito
privado. A pesar de que algunos padres reconocen que en la actualidad la mujer ya no se
puede quedar en la casa porque consideran que los deben apoyar para sacar adelante a
su familia, aln existen representaciones y algunas experiencias de las madres y padres del

Rodeo que reflejan lo contrario.

...la mujer no se queda en su casa, tiene que salir adelante.
(Padre [Ro] 42 afios)

...pero a veces les da uno la oportunidad y se empiezan a pasar de
tren, poquito a poquito ya no le pide a uno ni permiso (Padre [L] 37

afios)

...ahora si que ya se ponen al tu por tu, pues esta bien ;no?,

mientras estén bien las cosas. (Padre [E] 38 afios)

Durante su infancia y adolescencia, las madres reconocieron que el trato hacia mujeres y
hombres no era el mismo. Es notoria la presencia de los hombres en espacios publicos y
de mujeres en lugares privados porque ellas debian de cuidar su reputacion para no ser
cuestionadas, mientras que para los hombres no lo era. Se transmite la idea de que los

hombres son invencibles, por lo tanto no es necesario que se cuiden.
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... ellos si podian ir a la calle, porque no perdian nada, en cambio
uno como mujer perdia todo... el hombre es hombre, es libre y donde
quiera que pise es hombre y nunca va a dejar su hombria; en cambio

la mujer... (Madre [R] 37 afios)

Cometer errores por parte de las mujeres es motivo de ser sefialada durante toda su vida
ademas de ser estigmatizadas, mientras que los hombres pueden tener mas oportunidades
de enmendar ciertas situaciones. Por lo tanto, ser madre soltera es resultado de no cumplir
con las normas y salir mal. De igual manera los hombres reconocieron que las mujeres de
su familia no tenian mucha libertad y ellos debian hacerse cargo de los/as hijos/as de sus

hermanas cuando no existia apoyo de su pareja.

... Yo podia a lo mejor cometer un error y siempre iba a ser la
sefalada, porgque tu eres madre soltera, o saliste mal. En cambio
ellos como hombres dicen que no perdian nada, porque eran
hombres. (Madre [R] 37 afos)

Ella [hermana y madre soltera] nunca tuvo mucha libertad... nosotros

nos encargamos del chavo. (Padre [L], 37 afios)

En el caso de las mujeres madres solteras a pesar de contar con un trabajo y mantener a
sus hijos/as, quienes se hacen cargo de la toma de decisiones son sus hermanos, ademas

de representar la figura masculina ante la comunidad.

... eso decian, mi hijo es hombre y él puede andar con quien quiera.
Uno de mujer siempre sale perdiendo porgue ya cuando el hombre
no se quiere hacer responsable, pues quién se avienta el paquete,

pues uno. (Madre [MJ] 42 afios)

Lo anterior se refleja en las frases y dichos que popularmente se escuchan en la
comunidad y son aplicados en la vida diaria. Los mandatos asignados a los hombres de
ser libres y no marcarles limites les permiten experimentar y, no tener ataduras e incluso

tener conductas rebeldes.
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Agarren a sus gallinas que mi gallo anda suelo, y ahi decian las

mujeres provocan. (Madre [R], 37 afios

...6ramos mas rebeldes...siempre le daban mas atencion a la mujer
y yo parrandear con los amigos, andar en la esquina, estar de un
lado a ofro... no lo veia muy diferente...eso de salir a la calle, tiene

uno més libertad como hombres,.. (Padre [Ro], 42 afios.

A pesar del reconocimiento de los hombres de la falta de libertad hacia la poblacion
femenina, las madres aceptan que se sigue replicando el mismo patrén en sus hijas, por lo
tanto a las niflas y adolescentes se les continda limitando su libertad de hacer uso de

espacios publicos.

Los padres consideran que el trato es igualitario para ambos porque les son cubiertas sus
necesidades basicas por igual. Sin embargo, las madres sefialan que a sus hijos se les
brinda mayor libertad en comparacién con sus hijas por considerar que deben ser mas
libres, mientras que si sus hijas ocupan espacios publicos se duda de su comportamiento.
Para la poblacion femenina si existe limitaciéon, en la masculina debe ser parte de su
identidad.

Nosotros tratamos de darle un trato igual y darles lo mismo, tienen
calzado... mis chavos tienen lo que me piden y tratamos de que

estén un poco mas libres. (Padre [L], 37 afios)

...mi esposo con mi hijjo..., lo deja ir a las fiestas y hay veces que
llega a las cinco o seis de la manana... Y con mis hijas si es
diferente, porque hasta para una fiesta, les dice: No sé cémo van
andar... (Madre [MJ] 42 afios)

Los patrones encontrados en los espacios publicos y privados, identificados con pasividad,
autoridad y libre decision también son reflejados en los juegos que nifias y nifios llevan a
cabo en sus horas de descanso y recreacion. Conforme pasan las edades, los roles

tradicionales de poder y subordinacion aparecen entre las y los estudiantes.
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... se forman pequerios grupos o duplas de nifias principalmente de 1°, 2° 0 3° grado, que
se sientan a compartir su comida. En otros espacios, hay nifios también pequefios
comiendo pero no es comun verlos acompafados; ellos se acercan mas a sus
profesoras...Los/as alumnos/as de 4to grado en adelante corrian y jugaban policias y
ladrones en grupos mixtos. De vez en cuando se ve un equipo de nifios de 6to grado
jugando fatbol, y algunas nifias del mismo grado platicando con su maestra o con algunas

comparnieras... (Registro etnografico, ambito educativo, 2015)

Propiedad y servicio

Algunas madres del Rodeo identifican que las mujeres siguen viviendo actitudes machistas
y agresivas de parte de sus esposos en su vida cotidiana. Se contindia subordinando a las
mujeres para cumplir etiguetas de servicio y pertenencia hacia los hombres, replicAndolos

en las siguientes generaciones.

Mi esposo es machista, y entonces luego dice vamos a comer:
sirvenos. ..., y mi hijo se estd haciendo igual...Queria que nos
pardramos por ser las mujeres para atenderles y que ellos se

sentaran a comer. (Madre, [42 afios]

...era pleito cuando me decian cufado, cufiado, aunque...mientras
se lleve a una hermana, mas comemos nosotros, era mejor pues te

llevas una boca (Padre [Ro], 42 afios]

Identidad masculina y expresion de emociones

La obligacion de ocupar espacios publicos y cumplir con roles de proveedor ha limitado a
los padres del Rodeo a convivir mas con sus hijas e hijos. Si bien son reconocidos
socialmente, este rol les ha impedido disfrutar del espacio privado en donde se encuentra
su familia. Este patron es heredado de sus padres e identifican que la ausencia y falta de
carifio paterno que no tuvieron fue porque la pasaban siempre en el trabajo. Algunos de
ellos han intentado involucrarse con las tareas de sus hijos e hijas, sin embargo su

ausencia y falta de apego continta replicAndose en su familia actual.

36



... hunca recibimos un abrazo, un carifio de mi papa, siempre andaba
en el trabajo, porque el dinero hacia falta y sigue haciendo falta...
(Padre [L], 37 afios

...cuando me despierto, pero casi no tengo roce con ellos. Desde
chamaquitos no he tenido roce con ellos...y pues no sé darles un
carifio, y decirles mira hijo, como que soy muy seco, no los mocho
pero si trato de darles consejos...trato de poner algo, hablo con ellos.
(Padre [F], 38 afios

Las etiquetas de trabajador y proveedor para los padres del Rodeo contienen un doble
significado de valoracion y fuerza, contrario a cuando no lo hacen se minimizan por estar
pasivos y ser poco valorados, ademas de invisibilizar su derecho a descansar, enfermarse

y tener espacios recreativos.

...Si estoy libre o no estoy trabajando, que estoy de flojo...si ayudo
(Padre [F] 38 afios)

Mientras ande uno bien no se acuerda uno, ya nada mas se siente

uno maly... (Padre [Ro] 42 afios)

Yo vitaminado no, las comidas pues lo que hacemos, y pues puro

trabajo, esa es nuestra medicina (Padre [L] 37 afios)

Esta falta de auto-reconocimiento en ellos también se aprecia en sus hijos, al tener la
dificultad y apatia para mencionar caracteristicas internas que los identifique y poco interés
en plasmarlas porque les parecia que era una actividad sélo para nifias. Sin embargo, a los
nifios si les agrado leer caracteristicas positivas de ellos brindadas por sus compafieros/as,
y posteriormente algunos de ellos si mostraron interés por hacer un portarretrato para
colocar su foto. (Registro lista de cotejo-Sesion 2. ¢Como soy? ¢Coémo somos las y los

jovenes hoy?)
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¢Mujeres trascendiendo? ¢ Roles domésticos o asumiendo roles externos?

Las necesidades y condiciones familiares entre otros elementos han orillado a la poblacion
femenina a salir de sus espacios domésticos impuestos, para posicionarse en cargos
comunitarios pero muchas veces ampliando sus roles domésticos para atender a su
comunidad. Para algunos padres ha sido un apoyo para contribuir ambos al bienestar de

su familia, no obstante ellos identifican que ya son mas liberales.

Se encontraba un grupo de mujeres, en un terreno abandonado en donde se encuentran
un par de hornos para hacer pan que fueron gestionados al municipio por ellas mismas.

(Registro etnografico, ambito comunitario 2015)

Son mas liberales... ahora si que ya se ponen al tu por td, pues esta

bien ¢no?, mientras estén bien las cosas. (Padre [E], 38 afios)

... ya se salen, ya es diferente. (Padre [L], 37 afios)

Para los hombres, que las mujeres tengan las mismas oportunidades, lo perciben positivo
por el apoyo econémico que ellas aportan a la familia, pero consideran que si ellas asumen
las mismas actitudes, comportamientos y espacios asignados a la poblacion masculina,
este hecho, rebasa las normas establecidas para mujeres y los quehaceres de la casa no
se cumplen. En ocasiones perciben un acoso hacia ellos; por lo tanto el espacio doméstico

ya no es respetado por ellas.

... ahorita pasa uno y si son tres muchachas o cuatro...le dicen a uno adios; ... si

se siente uno acosado. (Padre [R0], 42 afios)
... las muchachas en este tiempo son mas aventadas, a comparacion de cémo era
uno antes.... la mujer ya no se va a su casa, a hacer sus quehaceres (Padre [Ro],

42 afios)

... Una barra [de cantina] era simplemente para un hombre. (Padre [Ro], 42 afios)
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La posibilidad de las mujeres de posicionarse en espacios publicos es una cuestion que a
los hombres les parece que rebasa los limites impuestos por su género, cuestionan su

autoridad y se perciben amenazados.

... antes de jovenes pues habia que pedirles permiso a sus papéas o

a sus hermanos... ahora ya no es igual... (Padre [Ro], 42 afios)

2.1.5 Factores de riesgo

En algunas familias del Rodeo, la cantidad de alimentos no es distribuida por igual para
todos los miembros que las conforman, la idea de brindar mejor trato a los hombres vy
atenderlos por la jerarquia que representan da pauta a darles prioridad en cuestiones como
la alimentacion, lo cual genera desigualdad y violencia. Asi mismo, limita a las mujeres en

el consumo de alimentos.

...dicen aqui hay pollito, cecinita y..., eso le toca a tu papa porque él
se esta chingando mas y ustedes comanse esto otro cabrones
(Padre [F], 38 afos)

Que no haga bastante comida, porque luego hay bastante sélo si se
puede hacer sopita o un caldito, para que no se acumule. (Padre [F],
38 afios)

La otra vez llegé mi esposo y estdbamos yo y mi hija porque acababa
de llegar de la escuela...y nos sentamos a comer; llega mi hijo y dice:
¢ Y por qué estan comiendo ustedes, no pueden comer a otra hora?,
vamos a comer nosotros. Y le digo y ¢qué?, dice: que vamos a
comer nosotros, pero ustedes pueden comer después. (Madre [MJ],

42 aios)
Los padres de la localidad identificaron que la falta de higiene de algunos espacios y las

excretas al aire libre afecta la salud de sus hijos, porque son lugares en donde juegan y

realizan actividades principalmente los nifios.
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...a veces juegan mucho en la tierra, y como tenemos perritos, se
echan y donde quiera andan haciéndose...ahi también es en donde
se producen las garrapatas, insectos o alguna cosa. Aunque también
he comido por algun lugar en donde hay moscas, o algo que hacen
los chamacos queda ahi” (Padre [F], 38 afos)

Con relacion a la sexualidad de sus hijos, algunos padres identifican la necesidad de
brindarles informacion sobre el uso de preservativos, mientras que otros no lo aprueban y

perciben un riesgo abordar esa temética con ellos.

...es mejor la prevencion de enfermedades, a orientarlos mas, y no

so6lo a darles condones. (Padre [E] 38 afios)

Yo creo que si ensenarles a poner un condén... (Padre [L], 38 afios)

Yo miro mal en ese sentido (Padre [Ro], 42 afios)

Las madres sefalaron el estigma que se les da a las mujeres que tienen diversas parejas
sexuales, se cuestiona su condicion por estar en espacios publicos y se les responsabiliza
del embarazo; en contraste con el reconocimiento brindado a los hombres, quienes

aumentan su virilidad conforme aumenta el nimero de conquistas o parejas.

... 10 no puedes tener un novio y otro y otro porque te haces
promiscua, y lo estamos viendo en la actualidad, cuanta mujer no es

promiscua. (Madre [R], 38 afios)

... él marca mucho eso de que por ser hombre, él si puede andar por
alld y las mujeres no, ¢por qué? Porque luego salen con: jva a salir

embarazada! (Madre [MJ], 42 afos)
Otro factor de riesgo para sus hijas e hijos, identificado por las madres, fue el uso de las

nuevas tecnologias y redes sociales como el Facebook, por tener acceso a

comunicaciones que llegan a convertirse en acoso sexual.
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...ahorita me pasoé con mi hija que le gusta estar en el Face; a mi no
me habia platicado nada de que un sefior la estaba acosando...Y no
nada mas pienso en mis hijas, sino hasta en mi hijo porque ahora
también violan hasta a los nifios;... (Madre [MJ], 42 afios)

..., mi nifio me llego y me dijo sabes qué fulanito me dijo que si no

me gustaria que me tocara ahi (Madre [D], 42 afios)

A pesar de que algunos padres normalizan el consumo de alcohol como parte de la
recreacion, las madres lo vinculan al riesgo de que su familia sea victima de agresion y

violaciones por el consumo excesivo y adiccion a otro tipo de drogas.

No siempre, unas tres-cuatro, [cervezas] creo que todos lo

hacemos... (Padre [Ro], 42 afios)

Si salen solas ya tenemos el miedo de que las vayan a violar, porque
como hay mucho drogadicto y mucho marihuano. Las que vivimos
lejos, ya ve como esta la calle y de aquel lado esta solo... (Madre
[MJ], 42 afios)

La existencia de puntos de venta de bebidas alcohdlicas las 24 horas contribuye a los

hébitos de consumo y libre acceso para la poblacion.

El Rodeo se ubica al pie de la carretera, y existen espacios con publicidad de cervezas y
productos de Bimbo, Coca Cola, entre otros. Por lo regular son pequefas tiendas con
algunas mesas y sillas instaladas afuera de las también llamadas botaneras y en donde se

consume alcohol desde temprano. (Registro etnografico ambito comunitario, 2015)

La escuela del Rodeo es uno de los espacios en donde las y los escolares pasan la mayor
parte del dia. Al interior existe la venta de productos elaborados por algunas madres para
venta y consumo de las y los nifios. Se ofrecen alimentos ricos en carbohidratos simples y
grasas, mismos que son comprados también por el personal docente y refuerza habitos

alimenticios poco saludables en la poblacion escolar.
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En uno de los espacios se vendian...frituras de harina y palomitas con mucha salsa
picante; incluso las maestras de activacion fisica disfrutaban de las golosinas y productos
altos en grasas...puestos ambulantes de quesadillas, gorditas y sopes, venta de productos
que prohiben al interior de la escuela...una recauderia justo a lado, la variedad no es tan
vasta, sblo se pueden encontrar pequefias piramides de naranjas, guayabas, pocas
pencas de platano, un par de papaya, melones, asi como algunos vegetales y un poco de
huevo. (Registro etnografico, &mbito comunitario 2015)

En ocasiones se organizan para ir a jugar futbol a las minas de tierra cercanas a
Xochitepec porque la cancha de la localidad no esta en condiciones para practicar algun
deporte, ademas de considerarla insegura por la carencia de alumbrado publico y ser
espacio en donde se consume bebidas alcohdlicas y otras drogas. (Registro etnografico,

ambito comunitario 2015)

Otro de los problemas que contribuye en la atencién de salud de la poblacién del Rodeo,

es la falta de un centro de salud establecido y equipado para su oportuna atencion.

Existe una Casa de Salud, sus horarios de atencién son muy limitados, pues el doctor sélo
acude de 1:00 a 3:00 de la tarde; ademas de no tener condiciones Optimas en lo que se
refiere a infraestructura, mobiliario y abasto de medicamentos, por lo que el médico solo
hace uso de su conocimiento en medicina homeopética para contrarrestar los malestares
de la poblacion, situacion que les impide acercarse para atender sus problemas de salud.

(Registro etnografico, ambito comunitario 2015)

Durante las sesiones educativas los factores de riesgo percibidos en la poblacion escolar
de 60. grado fue que algunos participantes nifios, no percibian gustos o actividades que
disfrutaran en su tiempo libre. (1. jArrancamos! ¢Quiénes estamos?). De igual manera,
solo identificaban como uno de sus derechos contar con una educacién.(3. Los derechos

humanos de las nifias y los nifios).

Durante la actividad de refranes o frases populares la actitud de algunos nifios era de burla
y aprobacién, porque para ellos eran frases normales. Sin embargo, las nifias se dieron
cuenta de como afectan las ideas, de su localidad sobre ser hombre o ser mujer y
debatieron entre ellas, algunas no estaban de acuerdo en las frases, otras asentian y

reflexionaban entre ellas. (5. 4. Género o sexo). Escribir en un hoja una situacién breve y
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mencionar por quién/es se habian sentido cuidados/as fue una actividad que la mitad del
grupo de nifios no mostro interés en su totalidad. En las nifias, no se logré su completa
atencion sobre la reflexion del autocuidado y factores de riesgo del personaje de la Vida de
Juan, al percibir que los nifios son fuertes y pocas veces padecen enfermedades. (6.
Autocuidado y roles de género)

Otro factor identificado en la poblacién escolar fue que la mayoria de nifias y nifios no
lograron sefialar caracteristicas personales que retroalimentaran su autoestima. Los nifios
no se sintieron identificados completamente con el tema y mencionaron que era cuestion
de nifias. (9-12. Autoestima) Asi mismo, al identificar partes del cuerpo en donde se
sienten sus emociones, fue una de las actividades que con excepcién de tres de los nifios

los deméas mostraron desinterés. (15. ¢ Coémo reacciono?)

2.1.6 Conductas de riesgo

El acoso escolar, llamado bullying es una problematica que enfrentan nifios y nifias en la
etapa escolar que incide de manera negativa en las formas de relacionarse de la poblacion
infantil y en donde se ejerce dominio de un escolar hacia algin/a comparfero de aula o
centro educativo. En el Rodeo, las madres identifican que este fenédmeno es un riesgo

para el desarrollo y autoestima de sus hijos/as.

...Seria lo del bullying. Hay veces que la verdad se juzgan los nifios,
porque se dicen, tu estas... lo etiquetan que tu estas asi, ti estas
huesuda, tu... (Madre [R] 37 afios, El Rodeo)

Por el contrario, los padres lo perciben como algo natural y forma de
convivencia entre la poblacién infantil, minimizando la actitud agresiva y no

COmo un riesgo.
... Simplemente por el hecho de que si te burlaste de él ya se le da

el titulo de bullying; yo no lo miro asi.... (Padre [Ro] 42 afos, El
Rodeo)
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Esos comportamientos violentos y agresivos también son adoptados por la poblacion
masculina en su mayoria para arreglar diferencias y conflictos traducidos en golpes y uso
de armas, mismos que se reflejan en el ambito escolar. El personal docente refuerza los
estereotipos con sus alumnos a través de frases o lenguaje que remarca la masculinidad

tradicional y hegemonica.

Una ocasion se dio una pelea entre los nifios de 5° y 6to, provocada por perder un partido
de futbol... En una de las esquinas...se arremolinaron los dos grupos de nifios, iniciaron
con gritos y empujones... llegd la profesora y les solicitd acudir con la directora para
arreglar sus diferencias. A los estudiantes que se estaban quejando les comenté que
<<fueran hombrecitos>> y se aguantaran enfrentando su responsabilidad del conflicto.

(Registro etnografico en el ambito escolar)

Diversas investigaciones han encontrado como factor asociado a dicha problematica el
consumo excesivo de alcohol mayoritariamente de la poblacion masculina. Sin embargo,
para los padres entrevistados el consumo de alcohol fue identificado como una vitamina y
es consumido en los espacios de encuentro y convivencia familiar, mientras que para las

familias muchas veces genera inseguridad.

Chelitas si, de vez en cuando, esa es la vitamina porque eso si le
gustaba a mi padre. EI alcohol es bueno por fuera...drogas no...
(Padre [L] 37 afios)

Por lo tanto, las madres identificaron que se preocupan mas por sus hijos debido a los

comportamientos de consumo de alcohol y violencia a los que saben que se enfrentaran.

En cuestion de mi hijo, a lo mejor fui mas dura todavia con él,
porque... 0 sea, Se preocupa uno mas por ellos, porque que ya
toman, que ya pleito, que ya les pegaron, entonces es mas

preocupante por mi. (Madre [P], 37 afios)

Otra conducta de riesgo en el caso de los hombres fue la falta de préacticas de cuidado

porque segun ellos, el sélo hecho de tener trabajo los mantiene sanos.
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mas me vitamino cuando me corto, cuando me siento
deébil...... luego dicen, vitaminate, pero no uno esta en la chinga y

pues no, ... (Padre 37 afios)

... pues puro trabajo, esa es nuestra medicina (Padre 40 afios)

2.1.7 Violencia

La violencia es una accién que responde al uso de fuerza, control, poder, toma de
decisiones por encima de otras personas asignados principalmente a los hombres a partir
de los roles tradicionales. Las mujeres replican esos comportamientos y hacen uso de su

autoridad para educar a sus hijos e hijas.

En el Rodeo, los padres sefialaron hacer uso de agresiones hacia su familia para resolver
situaciones, principalmente de indole econdmico y de represion. Ellos reconocen que
replican la misma educacién que ellos recibieron pero no con la misma magnitud; algunos

han optado por utilizar otras estrategias y no hacerlo a través de golpes.

Hubo un tiempo que si hos peleamos porque no alcanzaba con lo
que yo ganaba, panales, leche y la comida apenitas ...era una cosa

gue provocaba problemas, y hasta golpes, pues (Padre [F], 38 afios)

...Se lleva el mismo patron que nos educaron a nosotros y nosotros
a ellos...por efemplo, por el primer tatuaje que tuve me dieron con la
chancla en la espalda, y ahora es un pellizconcito tranquilo, pero ya
no tampoco a querer romper los oidos y jalarlos como antes... (Padre
[Ro], 42 afios)

Algunas madres no aceptan dichos comportamientos hacia ellas y sus hijas, les demandan
respeto a sus parejas, sin embargo, ellas lo aplican en sus hijos e hijas como estrategia

educativa.

...asi se me pongan los dos al brinco, no, ¢,por qué? Si aqui tenemos

los mismos derechos y la comida la hago yo... porque me voy a
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parar y voy a dejar que ellos coman, aunque sea machista mi

esposo, yo les paro el alto para todo. (Madre [MJ], 42 afios)

Si yo les pego, al ratito les digo porque les pegué...Les digo, te
pegué porque te quiero y debes ensefarte a hacer las cosas. (Madre
[P], 39 afios)

... cuando yo me casé, mi papéa también se empezo a dar cuenta que
le quise yo pegar a mi hijo; él me hablo y me dijo, oye cabrén ven
qué paso, que yo te pegaba, hablale mejor, y es lo que hacemos
ahora (Padre [F], 38 afos)

Las dinamicas familiares violentas del Rodeo, también se reflejan en el ambito escolar y

comunitario durante la resolucién de conflictos.

Otra probleméatica que se abordd fue la conducta violenta de las y los estudiantes
principalmente de los grados mas altos, al utilizar ademas de golpes, peleas, apodos entre

ellos. (Registro etnogréfico, ambito escolar 2015)

En el restaurante El sapo bailén, ubicado a un costado de la laguna de la localidad, se
encontraban en el lugar familias que disfrutaban de su dia de descanso bafiandose y
refrescandose del intenso calor que caracteriza a la regién... El espacio se llené de una
polvareda por las condiciones del piso del lugar y entre las nubes de polvo se alcanzaban a
ver peleas entre hombres, golpes, patadas, groserias y un ambiente violento. De pronto, se
escucharon balazos y eso provoc6 que las personas que nos encontrabamos en las mesas
corriéramos a buscar un espacio de proteccién. Durante la rifia no se aparecio la policia o

algin comité de seguridad (Registro etnogréafico, ambito comunitario 2015)

2.1.8 Factores de proteccion

Para las madres y padres del Rodeo, los elementos que se identificaron como factores de
proteccion estdn estrechamente relacionados con cuestiones de higiene, pero

principalmente con el problema del bullying y la sexualidad de sus hijas e hijos.
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Las acciones realizadas por los padres para contribuir a la proteccién de su familia se
enfocan principalmente en evitarles accidentes leves o enfermedades como el dengue o

evitando que las y los hijos efectien actividades que puedan provocarles lesiones.

...luego se acomiden a ayudarme pero yo les digo, no vas a perder
tiempo, vete para all, para que no se vayan a dar un machucon.
(Padre [F], 38 afios)

Si los maromeros, ahorita se esta agarrando agua que es del canal y
luego no estéa bien, en esa agua hay sancudos. (Padre [F], 38 afios)

Las madres enfatizaron la necesidad y urgencia de transmitirle a la poblacion escolar
valores de respeto hacia las demas personas. Asi mismo, algunos padres invitan a sus
hijos a no tener conductas violentas hacia sus compafieros/as y evitar comportamientos de
burla. De igual manera, el personal docente coincide en la necesidad de promover una

comunicacion asertiva.

Mejor ensefiarles qué es el respeto, el que no se maltraten y no se

peguen... (Padre [L], 37 afios)

. me acerco...por lo del bullying. Les digo que no se burlen, al

contrario si tu puedes pues ayudalas y... (Padre [F], 38 afios)

La mayoria de las maestras coincidieron en la necesidad de transmitir valores y
habilidades para alcanzar una comunicacion asertiva. (Registro etnografico, ambito
educativo 2015)

Uno de los temas de mayor interés en las madres y padres con relacion a factores de
proteccion en sus hijas e hijos fue brindar informacién sobre la prevencion del embarazo a

edades tempranas.

...yo no te voy a cuidar, te estoy advirtiendo lo que puede pasar en tu

cuerpo. (Madre [R], 37 afios)
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. mejor vamos a darle instrucciones, vamos a educarlos, como
podemos evitarlo. Y creo que seria mucho mas econdémico. (Padre
[Ro], 42 afios)

... ho queda mas que seguirlos informando para poderlos ayudar...
que ellos estén informados... para que se puedan defender (Madre
[MJ], 42 afios)

Ambos mencionaron la necesidad de educar a sus hijos e hijas en materia de salud sexual
y reproductiva, pero desde las madres se proyecta la carga de responsabilidad del
embarazo dirigida a las niflas. Se identifica el cuidado, pero hay otras recomendaciones

gue en ellas tienen que ver con la virginidad y un mayor control.

Ahora ya tienen mucha informacion, si salen embarazadas es porque

ellas quieren... (Madre [MJ] 42 afos]

...ellas lo permiten, porque no se puede uno embarazar asi, sino

porque ellas mismas consienten el embarazo. (Madre [R], 37 afios)

Yo si, pues primero que deben de tener cuidado;...o0 sea van a tener
relaciones sexuales entonces hay métodos. Yo en un cumpleafios le
regalé condones a mi hijo, me senti mal pero bueno, mejor Usalos,

mejor protégete porgue si los vas a usar. (Madre [A], 42 afios)

...el dia que tu decidas, antes de que te entregues, tu dile: como nos
vamos a cuidar...tienes que saber si no tiene una enfermedad,
porque ellos no te van a decir...Cuidate, o sea ponte algo, no
sé...porque ni modo que le dijera, hija no te entregues hasta que te

cases. (Madre [R], 37 afios)

Los padres solicitaron que se brinde informacion a los estudiantes sobre la menstruacion
para que éstos identifiquen este ciclo bioldgico, para evitar comentarios peyorativos por el
ciclo menstrual de parte de los nifios hacia las nifias. Sin embargo, consideran que brindar
condones es un riesgo porque se invita a contraer embarazos a temprana edad, pero

enfatizaron la necesidad de difundir informacion para prevenir enfermedades.
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Entonces, lo que estan diciendo es que los niflos varones
desconocen mucho de los procesos de cambio que van surgiendo a
las mujeres, y eso crea un conflicto cuando ya son adolescentes.

(Facilitador grupo focal) . Exactamente... (Papa [Ro], 42 afios)

... Se les estaba regalando condones al grupo o a la escuela, y no
paso ni seis meses y muchas nifias se embarazaron... es mejor la
prevencion de enfermedades, a orientarlos més, y no soélo a darles

condones (Papa [Ro] 42 afios, El Rodeo)

2.1.9 Practicas que potencian la salud

Las practicas que potencian la salud en las y los escolares fueron referidas
mayoritariamente por las madres. Los padres hicieron referencia a cuestiones de higiene,
buscar atencion médica y tener buena alimentacion; ellos hicieron énfasis que la

responsabilidad del cuidado de sus hijos e hijas lo llevan a cabo las mujeres.

. cuestiones de clima,... Abrigarse bien en la manana,.. darle
vitaminas al nifio... vacunas, desinféctate las manos. (Padre [Ro], 42

afios)

Cuando ellos se van a lavar los dientes...les digo agarren agua de

garrafén... (Padre [F], 39 afios)

Nosotros ponemos un aerolito... (Padre [L], 37 afios)

...uno como hombre anda trabajando de un lado a otro... ella es la
gue esté al pendiente de la alimentacion de la familia. (Padre [L], 37

afios)

...ella debe de lavar bien el jitomate, desinfectarlo; barrer mas que
nada para que esté limpio, también, y si se puede en un estanquecito

echarle una pastilla... (Padre [F], 39 afios)
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...mi esposa es la que ve la alimentacion de los hijos (Padre [E], 38

afios)

Se observa que los padres acuden a practicas externas y las madres ademas de la
limpieza de la casa atienden las necesidades basicas de la familia y brindan informacion

sobre cuestiones de su sexualidad.

...el pasto siempre tiene que estar lo mas abajo que se pueda para
que no dejen las larvas el sancudo y estar atentas... el estanque

tapado y con abate (Madre [R], 37 afios)

Yo en mi caso, trato de que antes de que anochezca, cerrar la puerta
y cada que van a entrar les digo esa puerta ciérrala y no me dejen
meter los moscos. Decirle a los nifios no levantes piedras...no
levantes ese zapato porque te puede picar un alacran... (Madre [E],
42 aios)

...descacharrizar, que no haya cosas en donde haya agua...yo en
mi caso los pabellones, para mi son indispensables los pabellones
(Madre [MJ], 43 afios)

Ambito comunitario-escolar

En el ambito escolar y comunitario también se identificaron algunas estrategias que
contribuyen a la salud y bienestar de la poblacién escolar. El rol de cuidadora de las y los
nifios en la escuela se transfiere a las maestras desde acciones cotidianas y de
alimentaciéon, hasta la busqueda de estrategias informativas sobre probleméaticas que

influyen en su salud integral.

En ocasiones ellas apoyan con algunas monedas que sus alumnos/as les solicitan para

poder comer algo o complementar su comida. (Registro etnografico, ambito escolar 2015)

En la escuela, para concluir el descanso, se dan dos timbres, el primero con el fin de que
todo el alumnado vaya al bafio y a lavarse las manos, y el segundo para dirigirse a sus
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salones de clase a continuar su jornada escolar. (Registro etnografico, ambito escolar
2015)

La epidemia de piojos es un problema que también se ha encontrado en la Escuela
Primaria Cuauhtémoc, como en muchas de las escuelas del estado de Morelos y a nivel
nacional, lo que ha generado que la directora del plantel busque algunas estrategias para
contrarrestar tal situaciébn, como por ejemplo aceptar actividades informativas y de
sensibilizacién de su alumnado y sus familias. (Registro etnogréafico, ambito escolar 2015)

El evento del izamiento de bandera blanca coordinado por instituciones de salud y del
ayuntamiento del lugar, concluyé con la entrega de alimentos saludables que se
encontraban en grandes contenedores y eran brindados por las enfermeras del centro de

salud. (Registro etnografico, ambito comunitario 2015)

2.1.10Uso de sistemas de apoyo

El papel asignado principalmente a las mujeres para estar al cuidado y atencion de las
personas, ha dado pauta a ser ellas las que construyen mas vinculos de apoyo que les
permiten contribuir al bienestar de su familia. En este sentido, los padres se encuentran
absorbidos por su trabajo y algunos ausentes para gestionar apoyos que colaboren en la
calidad de vida de sus hijos e hijas. Identifican el ambito escolar, salud e infraestructura de

la localidad como espacios para mejorar el cuidado de su familia.

Yo pienso que ahorita una educacion mas fuerte, mas enfocada a las

aun niflas que empiezan a cambiar su cuerpo. (Padre [R0], 42 afios)

Ahorita... estan yendo casa por casa para los cacharros, y si han
venido. También tocante a fosas sépticas... si pide uno al
ayuntamiento viene la pipa para vaciar...porque algunos tenemos
terrenos pequefios...ya no pueden hacer nada, mas que ese apoyo.
(Padre [F], 38 afos)
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El vinculo de las madres con el personal docente y la implementacion de acciones en el
ambito escolar han contribuido a ser un binomio fundamental para contrarrestar

problematicas que se presentan en la vida diaria de las nifias y nifios de la localidad.

...ella, junto con la maestra le ayudo a denunciarlo, porque ella ni lo

conocia pero la estaba acose y acose. (Madre [MJ], 42 afios)

La reunion de Consejo Técnico y Comité de mejora de la Escuela Primaria Cuauhtémoc se
lleva a cabo todos los ultimos viernes de fin de mes, por autoridades escolares del Instituto
de Educacién Bésica del Estado de Morelos, con el objetivo de orientar actividades que se
realizan en cada grado e identificar a las y los alumnos con atraso o rezago escolar que
tienen en sus planteles, para brindarles el apoyo que requieren. (Registro etnogréfico,

ambito educativo 2015)

A partir de una iniciativa para la prevencion de piojos, impartida a estudiantes de 4°, 5° 6°
grado y sus madres/padres, por estudiantes del Instituto Nacional de Salud Publica, asi
como platicas del personal del Centro de Salud... han considerado como parte de su
comité de higiene, todos los lunes hacer la revision de las cabezas de cada alumno/a...

(Registro etnografico, ambito educativo 2015)

Las madres y padres han identificado algunas acciones difundidas por el Centro de Salud
asi como del municipio y la Ayudantia de la localidad, como redes de apoyo para contribuir

al desarrollo del Rodeo y de su poblacion.

En la secundaria los inflaban porque se los dieron los del Centro de
Salud de que pasan a darles platicas y le dieron tres o cinco
condones a cada nifio. (Madre [MJ], 42 afos)

La Secretaria de Salud del estado de Morelos conjuntamente con las autoridades del
municipio de Miacatlan y de la localidad del Rodeo, llevaron a cabo el izamiento de
bandera blanca, que tiene como objetivo acreditar una comunidad saludable que se
compromete a capacitar en aspectos sanitarios a grupos vulnerables y promover estilos de
vida saludable en la poblacion, modificar factores de riesgo, lo anterior con la participacion

de toda la comunidad (Registro etnogréfico, ambito comunitario 2015)
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En la Ayudantia de la localidad se brindan actividades dirigidas a mujeres que estén
interesadas en aprender técnicas de belleza como: elaboracion de mascarillas, ufias, tintes
de cabello, etc.; algunas de las madres de los/as alumnos/as de la Escuela Cuauhtémoc
acuden a dichos cursos. (Registro etnogréafico, ambito comunitario 2015)

2.2 Habilidades y autocuidado

El cuestionario Educacion en Habilidades para la Vida en su etapa pre y post ha
contribuido a identificar qué habilidades se fortalecieron en nifias y nifios con las sesiones
educativas implementadas, y de qué manera pueden impactar en sus practicas de
autocuidado al brindar conocimientos que les permitan ir incorporando y desarrollando
actitudes y comportamientos saludables.

A continuacion se presentan los hallazgos encontrados en cada componente.

2.2.1 Conocimiento de mi mismo/a

Apartado |. Conocimiento de mi mismo/a esta conformado por 5 reactivos para identificar
en las y los escolares sus derechos como personas, quién tiene autoridad sobre ellas/os,

sobre su cuerpo asi como el nivel de sistemas de apoyo con los que cuentan.

Durante la etapa pre 21% de nifias y 15% de nifios identificaron que tienen derecho a
cometer errores; en el post se incrementé al 53% y 64% respectivamente (Grafico 2). Los
derechos de ser escuchado y tomado en serio mostraron cambios sustanciales en la etapa

post principalmente por los nifios al pasar de 38% a 55% (Gréfico 3).
Con relacién a tener autoridad y mandato sobre su vida, las mayores respuestas de ellos

se concentraron en su figura materna (31%) y en ellos mismos (45%); mientras que en las

niflas se distribuyeron sus respuestas en madre, padre y profesoras (Gréfico 4).
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En el desarrollo de las sesién 1. jArrancamos! ¢Quiénes estamos? Se identificaron las
actividades recreativas y ludicas que realizaban para hacer énfasis en su derecho a tiempo
libre. Las niflas mencionaron actividades relacionadas con dibujar, estar con amigas y

hacer de todo, el grupo de nifios refirieron jugar fatbol, escuchar musica e ir a la escuela.

Durante la sesion 3. Los derechos humanos de las nifias y los nifios, se identificd que la
poblacion escolar sélo consideraba como una de sus garantias individuales, el derecho a la
educacién. Después de conocer la Carta de los Derechos de la Nifiez, también se dieron
cuenta del vinculo con sus deberes y se enfatizd el derecho a ser respetado/a
independientemente de su sexo, etnia, orientacion sexual, edad, etc, asi como el deber de

respetar a las demas personas.

Posterior a las sesiones se incrementé el reconocimiento de ellos sobre los derechos y
deberes sobre su cuerpo (Gréficos 5). Previo a la iniciativa educativa, la poblacién escolar
relacionaba el cuidado de su cuerpo principalmente con practicar un deporte y consumir
alimentos sanos, mientras que en la etapa post, mayor porcentaje de nifios identificaron

también protegerse de enfermedades (Graficos 6y 7).
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En la sesién 7 y 8 Arbol de mi cuerpo, los nifios identificaron como principales
problematicas de salud en la poblacién masculina del Rodeo: la drogadiccion, accidentes
viales, robos y VIH, provocadas por consumo de alcohol, falta de cuidados, no usar condon
y falta de dinero. Las nifias mencionaron que los principales problemas presentados en la
poblacion femenina son: la desnutricién, el embarazo, la violencia y el egoismo, causadas

por consumo de alcohol, drogas, infidelidad y chismes.

Con relacién a los sistemas de apoyo, las y los escolares manifestaron que su familia
siempre reconoce sus capacidades y les animan a desarrollarlas para salir adelante
(Gréfico 8,10). Los porcentajes de los nifios fueron menores y sus respuestas se
concentraron en la opcion de algunas veces. En este mismo reactivo, con las profesoras se
encontraron menores porcentajes en el post (Grafico 9). Al referir sentirse cuidados/as por

su mama4, papa y abuelos/as, se obtuvo la misma informacién en la sesion 1. jArrancamos!

¢ Quiénes somos?
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2.2.2 Me conozco y sé de qué soy capaz

Los 5 reactivos que se relacionan con este apartado refieren las frases yo tengo, yo puedo,
la responsabilidad de cada persona y dos situaciones hipotéticas sobre su autonomia. En
la etapa pre los mayores porcentajes de nifias sefialaron las opciones de tener la creencia
de vivir el presente y no preocuparse por el futuro (32%) asi como tener capacidades
personales que permiten superar dificultades en la vida (31%). En la poblacién de nifios,
cerca de la mitad (46%) sefiald la opcion de tener personas influyentes que les ayudaran a

salir adelante en su vida. En contraste, posterior a las sesiones educativas, ellos

identificaron con mayor proporciéon (46%) tener capacidades personales que permiten

superar dificultades en la vida. En las nifias el mayor porcentaje se ubicé en tener

influencias de otras personas para salir adelante (32%) (Gréfico 11).
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En lo que se refiere a la afirmacion <<Todas las personas somos responsables de

nosotros/as mismos/as>>, en la etapa previa las nifias sefialaron (84%) estar de acuerdo

con la idea. Posterior a las sesiones educativas 91% de los nifios fueron quienes

registraron estar de acuerdo, mientras que la proporcion de nifias descendié y se elevd la

opcion de no estar seguras, al pasar de 84% a 69% (Grafico 12).
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Ante dos situaciones hipotéticas relacionadas con la presibn de pares y apoyo a

comparfieros/as, previo al desarrollo de sesiones las respuestas de las niflas se

distribuyeron en las siguientes opciones: Interrumpes tu decision porque hay tiempo para

cambiar y salvar la situacion (21%), Tu sabes qué es lo correcto para ti y decides hacerlo a

pesar de las otras opiniones (26%) y Piensas que la profesora tiene razén, pero te da

pena con tus amigas/os (21%); esta ultima también seleccionada en las respuestas de la

mayoria de los nifios (46%).
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Al término de la iniciativa 47% de nifias sefialaron: estar confundida y no saber qué hacer,
mientras que la mayor proporcion de nifios sefialaron interrumpir su decision porque

consideran que todavia hay tiempo para cambiar y salvar la situacion (Gréfico 13).
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En la implementacion de la iniciativa, a través de la sesién 2. ¢ Cémo soy? ¢Cémo somos
las y los jévenes hoy? la percepcién que tenian los nifios de ellos mismos fue descrita con
caracteristicas negativas como: distraido, enojon, inquieto, latoso. Mientras que la
percepcion de las nifias era referida con aspectos positivos en su mayoria caracteristicas
externas como: bonita, delgada, hermosa, ademas de reconocer ser creativas, buena onda
y penosas. Sin embargo se invirtié en la percepcion externa que tienen las personas de
ellas/os mismas/os, los nifios mencionaron que los ven inteligentes, listos, juguetones; en

cambio las nifias mencionaron adjetivos como poco inteligente, mensa y burra.

La sesién 9 y 10 sobre Autoestima permitié que las y los escolares se familiarizaran con el
tema y reconocieran la importancia que tiene en la salud de las personas. Al inicio de las
actividades a algunos nifios se les dificultd identificar en ellos y sus compaferos/as
aspectos positivos por lo tanto, algunas caracteristicas fueron peyorativas: flojo, gievon,
travieso. Sin embargo otros nifios también identificaron aspectos como alegre, divertido,

sexy y amigable.

Durante la sesion 11 y 12 Autorretrato, a través de la dinamica ¢Como me veo? Las nifias
identificaron que lo que mas les gusta de ellas son caracteristicas fisicas como su cuerpo,
cara, cabello. Los nifios refirieron gustos de ellos mismos relacionados con su caracter,

personalidad, habilidades para el deporte y sus musculos. Con relacién a los logros que
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han tenido, las nifias sefialaron el estudio, terminar la primaria y estar bien con su familia.
Los nifios sefialaron que son sacar buenas calificaciones y tener una mascota. En ellos
sobresalié que les gustaria cambiar su conducta, ideas, ya no hacer burla de sus

comparieros/as, casarse y tener novia.

2.2.3 Manejo de emociones y sentimientos

Este componente conformado por 10 reactivos, esta dirigido a explorar el conocimiento,
ideas y sensacion de la poblacion escolar sobre los sentimientos y emociones, reacciones
en su cuerpo, con su familia y salén de clases, asi como su opiniéon con relaciéon a

sentimientos de hombres y mujeres.

La etapa preliminar de la iniciativa educativa registr6 que menos de la mitad de las y los
escolares (42% - 46%respectivamente) identificaban que las emociones y sentimientos son
naturales en personas de todas las edades. Al término de las actividades desarrolladas, se

obtuvieron mayores porcentajes (Gréfico 14).
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Como parte de la sesién 13 ¢ Qué hago con lo que siento? las y los escolares en el primer
momento de autodiagndstico sefialaron que las emociones que conocian eran: enojo,
coraje, grito, tristeza, estar alegre y fua, que refiere fuerza. Asi mismo, después de la
dinamica cadena de tensién, las emociones que sefialaron haber sentido fueron:
inseguridad, responsabilidad, miedo, soledad, risa, y refirieron tener el cuerpo diferente,
inquieto, nervioso, inseguro y desesperado. Lo anterior permitié identificar que se les
complicaba ponerle nombre a sus emociones y reconocer sus sentimientos; por lo tanto se

reflexiond sobre cinco emociones basicas de todas las personas: Miedo, Afecto, Tristeza,
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Enojo y Alegria con los objetivos de supervivencia que cada una cubre, asi como los

sentimientos que se pueden desencadenar.

Previo al desarrollo de las sesiones, menos de la mitad de la poblacién escolar (47% nifias-
31% nifios) considerd que las personas sentimos cosas agradables y desagradables, con

un incremento en la etapa post (Grafico 15).
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A lo largo de la sesién 14: Importancia de la expresion de las emociones, se reflexion6
sobre las ventajas y la importancia de expresarlas. En grupo, mencionaron sentir
desahogo, libertad y alivio. También manifestaron algunas de las reacciones que han
vivido como son pena, sudor, miedo, mareo, risa, curiosidad. Asi mismo, sefialaron
algunas consecuencias provocadas por su forma de reaccionar y enlistaron: desilusion,

decepcion, enojo, hueco en el estbmago y nervios.

Lo anterior permiti6 renombrar sus emociones y poner en practica los derechos y
obligaciones de las personas, especificamente el derecho a ser respetado/a, ademés de
identificar que herir o ser herido/a también dafia la autoestima. Asi se reconocieron
algunas técnicas para evitar consecuencias negativas al expresar las emociones; las nifias
lograron poner en practica principalmente la técnica de contar hasta diez y la mayoria de

los niflos decidieron salir a tomar aire.

Durante la etapa pre nifias y nifios no sefialaron la opcion referente a que el cuerpo no
tiene que ver con el afecto que siente, posterior al desarrollo de la actividades sobre
habilidades, se mostr6 un cambio sustancial en sus respuestas y 11% de las nifias asi

como 18% de los nifios si la registraron (Gréfico 16).
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Con relacién a reconocer que tu cuerpo también te sirve para comunicarte con otras

personas, posterior a la implementacion de sesiones el 53 % de las nifias si sefalaron la

opcién en comparacion con sus respuestas previas (32%); caso contrario en la poblacién

de nifios (Grafico 17).
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Ante la afirmacién: Su cuerpo no necesita expresiones de ternura o carifio, la mayoria de

nifios (89%) y niflas (85%) la sefialaron como respuesta en la etapa pre. En contraste,

posterior al desarrollo de las sesiones, ningln/a escolar la registr6 como opciéon (Gréfico

18). De igual manera nifios y nifias consideraron vivir emociones de alegria y ternura

principalmente en su familia y salon de clases (Grafico 19). Sin embargo, mas del 40% de

las nifias en la etapa pre y post, también sefalaron sentir tristeza (Grafico 20).
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Uno de los componentes transversales de la iniciativa educativa fue reflexionar
situaciones, condiciones y en este caso sentimientos especificamente de nifias y nifios o
mujeres y hombres de su localidad. Después de identificar las emociones basicas, durante
la sesibn 15. ¢(COmo reacciono? la poblacion escolar compartié algunas frases
relacionadas con emociones que han vivido. Las nifias se enfocaron en sentimientos
afectivos como: En el fondo del corazon siento alegria; Me dejo mi novio y Te quiero.
Mientras que los nifilos evocaron frases como: Tengo interés de comprar un carro, Quiero

un juguete No voy a hacer la tarea.

A través de la dinamica ¢ En dénde se siente? las y los nifios manifestaron que el miedo lo
sienten en la cabeza, dientes y 0jos; la tristeza en el corazéon y la cara; la alegria en el

corazon y todo el cuerpo; el enojo en los dientes, cara, manos y 0jos.

Durante una de las actividades de la sesion, se conformaron cuatro equipos, dos de ellos
consideraron que los hombres sentian mas miedo, tristeza y afecto que las mujeres. Con
relacién a la alegria tres equipos sefialaron que ambos experimentaban dicha emocién, y
manifestaron que el enojo es mas percibido por hombres con excepcién de un grupo de

escolares al referir que ambos.

Aseveraciones relacionadas con mujeres y hombres

De acuerdo con los reactivos relacionados con aseverar frases vinculadas a sentimientos
para hombres y mujeres, en la etapa pre de la iniciativa educativa las respuestas de los
niflos estaban concentradas en la confirmacion de las ideas presentadas. A pesar de que
ya en la etapa pre se percibia un alto porcentaje negando la aseveracién los hombres
nunca deben llorar, durante el post, se generaron cambios principalmente en el grupo de
nifios, 91% de ellos sefalaron que es falso que los hombres nunca deben llorar, mientras
que el porcentaje de nifias descendié a 89% (Grafico 21). En contraste, 84% y 73% de
nifas y nifios respectivamente, negaron que las mujeres sienten mas miedo que los
hombres (Grafico 22).
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Los porcentajes también se incrementaron en relacién a considerar falso que las mujeres

sienten y expresan mas ternura que los hombres (Gréfico 23).
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Con relacién a la aseveracion que los hombres son mas valientes que las mujeres, tanto
las nifias como los nifios, modificaron su respuesta en la etapa post (Gréafico 24). En las
afirmaciones relacionadas con que las mujeres no deben enojarse y deben dedicarse a los
gquehaceres de la casa y los hombres al trabajo, los cambios fueron sustanciales y
opuestos entre nifias y nifios. En la etapa post aument6é en las niflas al negar ambas

aseveraciones, mientras que fueron validadas por los nifios (Gréficos 25 y 26).
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2.2.4 Digo lo que pienso y siento / Empatia

Estos dos apartados estan conformados por tres situaciones hipotéticas desarrolladas en
el contexto del salén de clases y dos afirmaciones sobre la capacidad de comunicarse

asertivamente y entender a las demas personas:

Ante una situacion determinada, una nifia que recibe una propuesta de una persona para
permitir tocarle el cuerpo, mas de la mitad (58%) de las nifias en la etapa pre y post
refirieron la opcién de decirle no tener derecho a tocarla y si insiste lo denunciara, esta
misma opcion fue elegida por el 54% de los nifios en la etapa previa. En la etapa post

ellos incluyeron la opcién de avisarle a su profesora (Grafico 27).
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Durante la sesion 16, se proyect6 el video: Ponerse en sus zapatos para comprender mejor
y reconocer las emociones de las demas personas. En la sesién 17. jNo es como yo!, se
dramatizaron sus formas de reaccionar con elementos empaticos. La mayoria de las nifias,
encontraron mas rapido la transformacién de sus reacciones y se mostraron mas afectivas,
en comparacién con los nifios quienes tardaron en encontrar respuestas empaticas y
algunos continuaron presentando las mismas reacciones, otros mostraron mas interés y se

visibilizaron méas perceptivos.

Las situaciones presentadas por las nifias estaban enfocadas a momentos de alegria,
tristeza y angustia, los nifilos presentaron eventos con emociones de enojo, miedo y

desesperacion.
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Al finalizar estas sesiones se identificd que ponerse en el lugar de los demas, entender sus

emociones y condiciones, influye positivamente en la salud de las personas.

Previo a la iniciativa, 74% de las niflas y 54% de los nifios, estuvieron de acuerdo en la
importancia de aprender a reconocer y comunicar con claridad a las demas personas
cuales son nuestras necesidades. Una parte de la poblacion escolar registro la opcién en
desacuerdo. En contraste, posterior a las actividades hubo cambios en nifias y nifios
(Gréfico 28).
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En otra situacién hipotética, se reflexion6 sobre Diana, estudiante de una escuela del
pueblo, a quien le fue muy mal en el Ultimo examen y ha tenido muchos problemas de
estudio. Ademas de estar muy alejada y recibir burlas por sus compafieros/as por su tipo
de vestimenta y forma de hablar. En la etapa pre, 53% de las nifias y 54% de los nifios
sefalaron que conocerian mejor sus sentimientos y necesidades, distribuyendo también
sus respuestas en no meterse, cambiarse de colegio y aceptar tal actitud por su
personalidad. Sin embargo en la etapa post, aumentaron considerablemente las
respuestas relacionadas con conocerla mejor para comprenderla (74% y 64% de las y los

escolares respectivamente) (Gréfico 29).
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Gréfico 29. Situacién Diana en exdmen, con compafieros/as,
vestimenta y lenguaje usado
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Como parte del apartado de asertividad y empatia, se present6 la afirmacion: las personas
que buscan hacerse novias/os con personas del mismo sexo son raras, y la mayor parte
de la poblacién escolar en la etapa pre habia afirmado la oracién. En cambio posterior al
desarrollo de sesiones, 79% de las nifias y 91% de los nifios negaron dicha aseveracion
(Gréfico 30).

Grafico 30
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Como parte de la sesion 3. Los derechos humanos de las nifias y los nifios, se desarrolld
una dinamica relacionada con el uso de adjetivos, que consistié en enlistar las palabras
qgue utilizan las y los escolares para referirse a personas con ciertas caracteristicas o

condiciones especificas.

Los adjetivos utilizados por la poblaciéon escolar para personas con caracteristicas fisicas
como pequefio/bajo o alto/grande estuvieron relacionados con diminutivos y superlativos.
En lo que se refiere a personas con edad avanzada y con anteojos, utilizaron falta de

habilidades y cuestiones fisicas. Referente a una persona homosexual mencionaron frases
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peyorativas y estaban dirigidos principalmente a hombres con esa preferencia sexual (gay,
marica, pufial, puto, joto, maricon, lesbiana). Los términos para las personas indigenas, si
bien las reconocieron como humanos, gente, y pobladores también hicieron uso de

términos como pata rajada, ignorante y coatetelcos.

Para nombrar a una mujer soltera embarazada sefialaron palabras o frases, agresivas y
despectivas. Con relacién a las caracteristicas utilizadas para padre soltero, las palabras
estaban vinculadas con consumo de alcohol, drogas y nimero de parejas, también
peyorativas, pero con un grado de intensidad menor al de las mujeres.

En esta sesion se identificd que la forma de dirigirse a las personas debe ser con respeto
por ser uno de los derechos humanos de cualquier mujer y hombre, independientemente

de su sexo, etnia, orientacién sexual, condicién, estado civil, edad y caracteristicas fisicas.

2.2.5 Manejo de conflictos

Los reactivos que conforman este componente estan relacionados con las opiniones de la
poblacion escolar sobre la forma de enfrentar los conflictos. Se presentaron dos
situaciones hipotéticas vinculadas con eventos en el salén de clase y cinco enunciados

sobre la reaccion de hombres y mujeres ante diversas situaciones.

Previo a la implementacion de las sesiones educativas, 26% de las nifias (en comparacion
con los nifios) sefalaron que las personas tenemos las capacidades suficientes para
solucionar cualquier conflicto, con un incremento (47%) al final de la iniciativa (Gréafico
31). Con relacion a identificar que nuestro cuerpo tiene la posibilidad de expresar cuando

tenemos un conflicto, los nifios mostraron un cambio (8%vs36%) (Gréfico 32).
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Grafico 31
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Grafico 32
Nuestro cuerpo tiene la posibilidad de
expresar cuando tenemos un conflicto
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Referente a la forma de reaccionar ante un conflicto hubo un incremento en la medicién

post con un 58% de nifias y 45% de los nifios que reconocieron que se debe hablar con

quien se tiene el problema. (Grafico 33). Asi mismo, se mostré un cambio al sefialar que

se quedan callados ante un conflicto (Grafico 34).
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Al ejemplificar una situacion en donde un compafiero (Pedro) le quitd su almuerzo a otro

(Jorge), mas de la mitad de la poblacién escolar previo al desarrollo de la iniciativa

manifestd avisar a la profesora. Posteriormente 42% de las niflas y 36% de los nifios,

sefialaron respirar, tranquilizarse y pensar qué seria lo mas conveniente (Grafico 35).
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En el desarrollo de las sesiones educativas, a través de las dinamicas: papel arrugado y
¢,como reacciono?, se exploraron escenarios de su vida cotidiana con momentos violentos
0 desagradables y su forma de reaccionar ante ellas. Las nifias refirieron situaciones
relacionadas con tomar sus cosas personales, decirles apodos, no tomarlas en cuenta, no
apoyar en los quehaceres de la casa, regafios a pesar de no tener la culpa, muerte de
familiar y mascota; sus emociones percibidas fueron enojo, tristeza, coraje, miedo y dolor.
En los niflos las situaciones que compartieron fueron: muerte de familiar, quitar
pertenencias, soledad, robo y maltrato. Las emociones en ellos fueron tristeza, enojo,
miedo, llorar y pegar. La forma de reaccionar de las nifias fueron quedarse calladas,

golpear, aislarse y llorar; en el caso de los nifios fueron: enojo, llanto y golpes.

Con relacién a la forma de reaccionar en momentos agradables y de alegria, ambos
refirieron jugar, salir, tener regalos en su cumpleafios y viajar. Las formas de reaccionar
para las nifias fueron: sorprenderse, brincar, estar contenta, mientras que los nifios

manifestaron llorar de alegria, agradecer y jugar.

Como parte de la sesion 18. Todo tiene solucion, se presenté material sobre capsulas
radiofénicas y una historieta sobre la prevencion del consumo excesivo de alcohol. Con
ambos materiales las y los escolares compartieron como se podria reaccionar de manera
asertiva ante las situaciones mostradas. De los eventos identificados por las 19 nifias, la
mayoria presentd escenarios en donde sus respuestas se mostraban poco convincentes y
con poca fuerza. Sin embargo, algunas de ellas dramatizaron didlogos concretos, con
respeto y convincentes. La temética del material sobre alcoholismo fue de gran interés por

parte de los nifios, y lograron brindar ejemplificaciones caracterizadas por ser concretas,

69



directas y cordiales; sin embargo, algunos de ellos adn continuaron con respuestas
dudosas y agresivas. Dichas actividades permitieron reflexionar sobre la importancia de
solucionar conflictos de manera pacifica y asertiva ademas de ejercitar la escucha activa.

Aseveraciones relacionadas con mujeres y hombres

Para identificar la opinién de la poblacion escolar con relacion al manejo de conflictos de
hombres y mujeres, se presentaron expresiones para ser validadas o refutadas por ellas y
ellos. De acuerdo con la frase que refiere que los hombres tienen mas fuerza y por eso
solucionan mas rapido los conflictos, posterior a la iniciativa educativa, 89% de nifias y
64% de nifios sefialaron que era falso (Gréfico 36). En ese mismo sentido, en la etapa pre
mas de la mitad de las escolares, aseveraron que las mujeres ante un conflicto sélo lloran,
en cambio los hombres lo resuelven rapidamente. En contraste, en la etapa post, ninguna

de ellas sefal6 dicha aseveracion pero hubo variacion en los nifios (Grafico 37).
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Posterior al desarrollo de la iniciativa, 73% de los nifios mostraron un cambio al aseverar
que mujeres y hombres tienen las mismas capacidades para solucionar los conflictos
(Gréfico 38), de igual forma 64% negaron que los hombres tienen mas habilidades y
capacidades para solucionarlos que las mujeres. En ambas expresiones disminuyé el

porcentaje de nifias (Grafico 39).
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2.2.6 Comunicacion

Este apartado esta conformado por tres reactivos, dos relacionados con aseveraciones en

materia de comunicacion y una situacion hipotética que se desarrolla en el &mbito escolar.

Ante un grupo de frases sobre estilos de comunicacion, la principal respuesta de las nifias
en la etapa pre con la que no coincidian fue que dependiendo de la forma en que digan las
cosas puedo conseguir buenos 0 malos resultados (32%), mientras que 38% de los nifios
no estuvieron de acuerdo con la opcion de no estoy seguro. Al finalizar las sesiones, 47%
de ellas registraron la opcién no estar segura y 64% de ellos que sefialaron que no
estuvieron de acuerdo con que cada persona tiene su estilo propio de comunicarse.
(Grafico 40).
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Antes de implementar las actividades educativas, la mayor parte de nifias y nifios (37% -
38% respectivamente) consideraba que hacer preguntas ubica mejor para tomar

decisiones, aunque también otro porcentaje sustancial de ambos (32% -31%) sefalo
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ponerse en evidencia cuando no se comprende algo. Posteriormente 32% y 27% de nifias
y niflos respectivamente consideraron que hacer preguntas ayuda a profundizar nuestra
comprension de las cosas; 26% de ellas volvieron a sefialar que ubica mejor para tomar

decisiones y 28% de ellos continuaron sefialando que los pone en evidencia (Gréfico 41).
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En el desarrollo de la sesion 19, a través de la dinamica: Estoy siendo claro, se efectulo la
técnica de lluvia de ideas con la palabra comunicacion, muchas de las ideas estuvieron
relacionadas con nuevas tecnologias. Ademas de reconocer algunos elementos de
comunicacion asertiva a través del dictado de un dibujo en tres etapas, se identificd que al
explicar cada paso las nifias describian con mas detalle los dibujos y utilizaban recursos

como respeto, seguridad y concrecién al explicar los pasos.

De acuerdo con un escenario hipotético en donde un grupo de amigas/os planea hacer
algo para dafar a otras personas y a ellos/as mismos/as, e invita a que les acomparien,
mas de la mitad de las y los escolares en la etapa pre, refirieron no estar de acuerdo pero
los justifica. Posterior a la implementacion de la iniciativa educativa, menos de la mitad de
ellas (32%) y ellos (36%) volvieron a sefialar la misma opcién, pero sus respuestas se

distribuyeron también en no estar de acuerdo, y disculparse para retirarse, (Gréfico 42).
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Gréfico 42. Amigas/os planea dafiar a otro/a, te piden acompafies
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Durante la dinamica: Estoy siendo claro/a, para ejemplificar la comunicacion asertiva se
pusieron en practica situaciones que viven cotidianamente con el fin de identificar
diferentes formas de relacionarse saludablemente. Los eventos mencionados por las nifias
fueron: acoso sexual de una persona mayor por el Facebook, discusibn con una
comparfiera de escuela y bullying hacia una nifia por parte de comparieras de otro grado.
Los nifios manifestaron situaciones como: invitacién de un familiar a consumir drogas,
molestar y golpear a un compafiero e insistencia de un vecino a ver videos con imagenes

pornograficas.

Las escolares intentaron aplicar elementos de comunicacion asertiva para resolver las
situaciones antes mencionadas sin agresiones y de manera directa, pero ain mostraron
inseguridad. La poblacién escolar de nifios reaccionaron con respuestas directas y firmes;

sin embargo algunos de los nifios continuaron con conductas agresivas.

Factores de proteccion identificados en el desarrollo de la iniciativa

Durante las sesiones educativas los factores de riesgo percibidos en la poblacion escolar
de 60. grado fue que algunos participantes nifios, no percibian gustos o actividades que
disfrutaran en su tiempo libre. (Sesion 1. jArrancamos! ¢Quiénes estamos?). De igual
manera, solo identificaban como uno de sus derechos contar con una educacion. (3. Los

derechos humanos de las nifias y los nifios).

Asi mismo, los factores de proteccion identificados en el desarrollo de la iniciativa
educativa se relacionan con la reflexion que nifias y nifios tuvieron al reconocer que cada
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persona tiene diferentes caracteristicas que se deben valorar y conocer de uno/a mismo/a.

(2. ¢COmo soy? ¢ Coémo somos las y los jévenes hoy?).

Para fortalecer la necesidad de erradicar el bullying en la poblacion escolar, se
reconocieron sus derechos humanos, mismos que les permitié a nifias y nifios identificar
también sus deberes y obligaciones. Ademés de conocer que el uso de términos
peyorativos y con connotacion negativa discrimina a las personas y afecta su salud
integral. (3. Los derechos humanos de las nifias y los nifios).

Reconocer las caracteristicas biol6gicas de nifias y nifios, permiti6 que las nifias
conocieran gue lo Unico que diferencia a hombres y mujeres son los 6rganos reproductivos
y hormonas sexuales. Identificaron que no se nace con las tareas y actividades que se
han asignado a mujeres y hombres, sino que se aprenden de la familia, escuela,

amigas/os, medios de comunicacion y por lo tanto pueden modificarse.

Identificar algunas frases populares con roles y etiquetas de lo que debe ser un hombre o
una mujer, contribuyé a que la poblacién escolar se diera cuenta que son frases que

afectan tanto a hombres como a mujeres.

Durante la actividad de refranes o frases populares la actitud de algunos nifios era de burla
y aprobacién, porque para ellos eran frases normales. Sin embargo, las nifias se dieron
cuenta de cémo afectan las ideas, de su localidad sobre ser hombre o ser mujer y
debatieron entre ellas, algunas no estaban de acuerdo en las frases, otras asentian y
reflexionaban entre ellas. (5. 4. Género o sexo). Escribir en un hoja una situacién breve y
mencionar por quién/es se habian sentido cuidados/as fue una actividad que la mitad del
grupo de nifios no mostro interés en su totalidad. En las nifias, no se logré su completa
atencion sobre la reflexion del autocuidado y factores de riesgo del personaje de la Vida de
Juan, al percibir que los nifios son fuertes y pocas veces padecen enfermedades. (6.

Autocuidado y roles de género)

Con relacion a la sexualidad de nifias y nifios de 6to grado, ellos reflexionaron sobre la
influencia de los roles en los padecimientos y causas de mortalidad de mujeres y
hombres, e identificaron elementos que forman parte del autocuidado de unos y otras. Las
nifias reconocieron sus derechos sexuales y reproductivos relacionados con el respeto a

su cuerpo y decisiones (6. Autocuidado y roles de género)
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Para los nifios, hacer una metafora del cuerpo humano contribuy6 a que ellos identificaran
la necesidad de cuidar y atender su cuerpo en diferentes &mbitos y reconocieron que los
nifios se enferman de diferente manera que las nifias por los roles que se les asignan.
(Sesion 7,8. Arbol de mi cuerpo). Asi mismo, las y los nifios identificaron diferentes
emociones, situaciones y factores que rodean a las personas como ellas/os, (15. ¢Cémo

reacciono?).

Otro factor identificado en la poblacion escolar fue que la mayoria de nifias y nifios no
lograron sefialar caracteristicas personales que retroalimentaran su autoestima. Los nifios
no se sintieron identificados completamente con el tema y mencionaron que era cuestion
de niflas. (9-12. Autoestima) Asi mismo, al identificar partes del cuerpo en donde se
sienten sus emociones, fue una de las actividades que con excepcién de tres de los nifios

los deméas mostraron desinterés. (15. ¢ Como reacciono?)

En las nifias fue importante ponerse en los zapatos de la/s otra/as personas y les permitié
reaccionar de manera firme, amigable y con respeto. Nifios y nifias identificaron que la

empatia es un elemento importante de su autocuidado. (17. jNo es como yo!)

Vincular el tema del consumo excesivo de bebidas alcohdlicas con la asertividad intereso
al grupo y logré que las nifias y los nifios identificaran diferentes factores de proteccion
gue deben ser consideradas como parte de su autocuidado (18. Todo tiene solucién).
Ademas de reconocer las diferentes formas de comunicarse, identificaron comportamientos
agresivos, pasivos y asertivos, ademas de reconocer el impacto en las relaciones

personales y autocuidado. (19. Estoy siendo claro)

2.2.7 Autocuidado y género

A lo largo de la implementacion de actividades educativas se enfatiz6 la importancia de
desarrollar cada una de las habilidades individuales, entre pares y en el entorno para
fortalecer la salud integral de las nifias y nifios. Los componentes de autocuidado y género
fueron transversales en esta iniciativa educativa, sin embargo se decidio enfatizar dichas

tematicas en tres sesiones especificas.
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En la sesiones 4 y 5. Género o sexo, la poblacién escolar compartié sus ideas sobre lo que
significa ser mujer y ser hombre en su localidad, utilizando la técnica lluvia de ideas.
Algunas de las palabras que manifestaron las nifias al escuchar la palabra mujer fueron:
sumisas, debilidad, guapa, bonita, y con relacién a la palabra hombres: protector, violento,
fuerte, sexy. Los nifios refirieron aspectos como: bonita, estudiosa, hermosa, sentimental,
trabajadora para las mujeres y para la palabra hombre: trabajador, dar gasto, borracho y
también aparecio hacer quehacer.

Como parte de la dindmica: Apareando refranes, se reflexionaron algunas frases utilizadas
y aprendidas por la familia, amigos/as, escuela, comunidad, medios de comunicacion,
entre otros, que hacen referencia a los roles tradicionales de mujeres y hombres. Las
escolares manifestaron que algunas mujeres ahora ya tienen su dinero y no deben de
tener hijos s6lo por estar casadas o por la cuestion econdémica, ademas de enfatizar que
pueden estar en diferentes lugares y no sélo en la cocina. De igual manera, los escolares
sefalaron que los hombres mandaban, eran fuertes y con la edad ya no pueden trabajar ni
hacer esfuerzo. Sin embargo en ambos grupos mencionaron que hombres y mujeres

también cuidan y protegen a la familia.

Dentro de las actividades implementadas se proyect6 el video: La vida de Juan que aborda
tematicas sobre la sexualidad de un adolescente, sus roles de género y su masculinidad

saludable.

El material antes mencionado generd la necesidad de abordar el tema sobre salud sexual
y reproductiva de nifios y nifios, asi como la diferencia entre sexo y género. Los nifios se
interesaron por la imagen sobre la masturbacién del personaje y aparicién de un condon,
mientras que para las nifias surgio el interés de hablar sobre el embarazo adolescente y

temas sobre su periodo de menstruacion.

Al reflexionar sobre el sexo para identificar las diferencias biolégicas de hombres y
mujeres, las nifas refirieron las palabras: vagina, ovarios, bubis, matriz, espermatozoides,
testiculos y pene; ésta Ultima y masturbacion fueron las Unicas palabras referidas por los

nifios en la misma actividad y embarazo para las mujeres.

Las técnicas implementadas en ambas sesiones permitieron reflexionar sobre cémo

influyen las etiquetas en la vida diaria de mujeres y hombres, ademas de reconocer que las
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caracteristicas biolégicas del aparato reproductor como el pene y la vagina, es lo que

diferencia a ambos.

A través de la implementacion de la sesion 6. Autocuidado y roles de género, se llevd a
cabo la técnica de lluvia de ideas y las palabras referidas por parte de las nifias fueron:
advertencia, papas, prevencion, proteccion, relaciones sexuales, usar condoén, proteger, no
dejarse manosear. Los nifios mencionaron: ver, prevenir, atencion, protegerse, usar

condodn, papa, familia.

En reflexion grupal a través de la dinamica: Loteria de la vida se identificd quiénes viven
mejor y si hombres o mujeres mueren de los mismos padecimientos; las principales causas
relacionadas con asesinatos, accidentes automovilisticos, consumo de alcohol, sobredosis
de drogas e infecciones de VIH, se concentraron en la poblacién masculina. Lo anterior dio
pauta a promover nuevas actitudes para el cuidado de la salud de nifias y nifios a través de
medidas preventivas, asi como de reconocer como los roles de la masculinidad tradicional

y la falta de estrategias de autocuidado conlleva a dichas situaciones.

Como parte de dichas actividades se proyecté un video informativo sobre autocuidado y
reconacieron los diferentes niveles que abarca, no sélo a nivel individual, sino también el

familiar, comunitario y social.

Hasta aqui se han presentado los principales resultados obtenidos en el desarrollo de esta
iniciativa educativa dirigida a las y los escolares de 6to grado y la informacion recabada
con los instrumentos metodolégicos contemplados en este estudio de las madres, padres y

comunidad de la localidad El Rodeo.

3 Discusion

De acuerdo con los hallazgos obtenidos en este estudio se lograron cumplir los objetivos
propuestos al lograr identificar la identidad y roles de masculinidad y feminidad en la
poblaciéon escolar y habitantes del Rodeo, asi como las practicas que potencian o
perjudican su salud. Se constata que los roles tradicionalmente asignados a hombres y
mujeres se encuentran interiorizados en las actitudes y comportamientos de nifias y nifios,
mismas que son reflejadas en su autocuidado.
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Para analizar la influencia que tienen los roles y la identidad de género en las practicas de
salud de nifias y nifios, en este estudio se considerd la perspectiva relacional de género, es
decir, se identifico las condiciones de ambos porque el comportamiento y actitud de uno
repercute en la otra y viceversa; se requiere entender la construccion de la feminidad y la

masculinidad asi como las pautas que generan en ambos.

Uno de los primeros espacios en el que se establecen roles para nifias y nifios es el ambito
familiar. Berger y Luckman imprimen el término socializacion primaria a ese primer
momento de interaccién, en donde se transmiten normas, actitudes y tareas especificas.
Esta se considera la socializacion mas significativa para las personas porque se vincula lo
emocional y la cuestién cognitiva; el lenguaje es fuente primordial de este proceso, asi
como la imitacién de las normas de aquellas personas que se encuentran en su entorno y

en las estructuras sociales™®.

Los roles y tareas que caracterizan a nifias y nifios del 6to grado en relaciébn a mujeres y
hombres se encuentran ligadas estrechamente con la visiGn que tienen sus madres y
padres. Los escolares relacionaron la palabra hombre con actividades laborales o ausencia
de trabajo (flojo, glievon), consumo de bebidas alcohdlicas (borracho) y ser proveedor (dar
gasto), las cuales coinciden con los testimonios de sus padres en los grupos focales. Para
las nifias, la idea se concentraba en ser protector, fuerte, violento y sexy, lo cual coincidié
con lo que mencionaron las madres acerca de la figura masculina. Con relacién a las
mujeres, tanto nifios como nifias relacionaron sus ideas con caracteristicas de sumision
(debilidad, sentimental) y en algunos casos desacreditdndolas a través de términos
peyorativos (mensa, burra), ademas relacionaron las actividades laborales (trabajadora y

creativa) y fisicas (ser bonita, inteligente).

La feminidad y masculinidad se va construyendo de acuerdo al contexto en el que nos
desenvolvemos, por lo tanto y de acuerdo con Varela Garay, a través de la socializacion
las personas aprendemos los cédigos de conducta de una determinada sociedad, nos

adaptamos a ellos y los cumplimos para el buen funcionamiento social®’.

La poblacion escolar de nifias considerd que en su tiempo libre desarrolla actividades de
apoyo en los quehaceres domésticos y hace de todo, condiciébn que se vincula con las

tareas que sus madres hacian en sus casas a la misma edad. En su caso los nifios utilizan
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su tiempo libre para jugar y estar libres, coincidiendo con los testimonios brindados por sus

padres.

En el contexto mexicano el rol social de cuidadora de la familia estd concentrado en las
mujeres, asi como todas las actividades domeésticas y educacion de sus hijos e hijas.
Lagarde las refiere como guardianas del orden de género y a los hombres los nombra
institucion de género, porque ellos se encargan de manifestar poder y aplicar sanciones, su
responsabilidad recae en ser proveedor y contribuir econémicamente para satisfacer las
necesidades de su familia®®. Estas caracteristicas se encontraron en las mujeres y
hombres de esta iniciativa y con estos conocimientos y practicas se van socializando y

construyendo de generacion en generacion.

Lo anterior coincide al identificar que los escolares no percibian que son capaces de
cometer errores ni identificaban hacerse responsables de ellos mismos, ideas que abonan
al imaginario de sus padres de ser fuertes, sin equivocaciones y ser la autoridad en su

casa ademas de ser atendidos por su mama o por las demas personas.

En contraste con testimonios de madres y padres, la poblacion escolar también sefialé que
actualmente tanto hombres como mujeres cuidan, protegen a la familia y hacen quehacer,
ademas de mencionar que las mujeres no sélo estan en la cocina. Lo anterior es un reflejo
de la doble jornada que sus madres realizan para el apoyo familiar y coincide con Barbieri
cuando sefiala que existen practicas, simbolos, valores, normas, representaciones, etc.,
cambiantes y que nos indican que se juegan muchas mas tensiones colectivas que el
placer individual y la generacion de nueva vida humana'. Es importante sefialar que la
socializacidon no es una via de unico sentido de padres a hijos, sino que se trata de un
proceso bidireccional que va de éstos a aquéllos y viceversa'’; aunque la vertiente mas
fuerte viene de padres y madres, dicha tesis que se confirma con lo que Bricefio menciona:
los procesos educativos son bidireccionales y ambas partes generan un compromiso de

transformacion de sus propios saberes™.

Las etiquetas y estereotipos de mujeres y hombres del Rodeo, se convierten en sinGnimo
de desvalorizacién hacia las mujeres por considerar que ellas deben ocupar el espacio
privado. Mientras que los hombres por encontrarse en el mundo exterior, deberén reforzar
su poder y reconocimiento ante su familia y comunidad al ser fuertes, autoritarios y

controlar sus emociones. Dichas funciones y espacios especificos asignados dan como
79



resultado la division sexual del trabajo y alimentan el sistema patriarcal, caracterizado por

el dominio del hombre y la opresién de mujeres y otros grupos sociales™®.

Esta caracteristica, mas alla de representar privilegios y confort en la poblacion masculina,
lleva consigo también desventajas para ellos. No cumplir con los libretos de género los
deja en constante situaciébn de deuda...sintiendo todos los dias su <<masculinidad en
carencia>>". Ruiz también sefiala que el &mbito privado marca la pauta en la cual los
hombres estan en el afuera (de ellos mismos y del hogar/crianza)...no habiendo una ética
del cuidado, puede descontrolarse porque ademas a los hombres no [les] pasa nada?.

En la localidad del Rodeo, se logré identificar que muchos padres migran no sélo para
buscar opciones que contribuyan a la manutencion de su familia, sino para no desacreditar
los roles establecidos de proveedor, ser arriesgado y mostrar valentia, a pesar de

reconocer que al abandonar a su familia sienten nostalgia, miedo y tristeza.

De acuerdo con De Keijzer, no es que dejemos de sentir tristeza o miedo sino que
aprendemos que mostrarlo no es de hombres...La restriccion del mend sentimental
masculino nos lleva a una especie de <<desierto emocional>> poblado de nopales

espinosos que de cuando en cuando dan una flor y una tuna®.

Lo anterior permite sefialar que las emociones y sentimientos que se identificaron tanto en
la poblacion escolar como en sus familiares, hacen referencia a los estereotipos
tradicionales del hecho de ser hombre y mujer lo cual es congruente con lo que los

diversos autores han sefialado 2% 2,

Con relacion a los sentimientos de afectividad, la poblacién escolar consideraba que las
mujeres deben ser carifiosas y no deben enojarse, patron que se refleja en los puntos de
vista de sus padres al mencionar que las madres son las encargadas del cuidado de sus
hijas e hijos, estan mas apegados a su familia y por lo tanto tienen mas muestras de carifio

y cuidado hacia ellas y ellos.
Algunos de los padres, sefialaron que otro factor que influye en la ausencia de

sentimientos afectivos es tener sélo hombres, y si hubieran tenido hijas, el trato hubiera

sido diferente. Lo anterior se reflej6 en los nifios, quienes no identificaban que se puede
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sentir afecto y expresiones de carifio y ternura por y entre hombres; ademas de tener la

dificultad de ponerle nombre a sus emociones ante la reaccién en diversos contextos.

Esta represion de sentimientos evidencia el mandato que aleja a los hombres de las
demostraciones afectivas entre padre e hijo..., [ademas de] ser una de las pautas que
traza el camino de la verdadera masculinidad para lo cual determina que se debe
endurecer a los hombres en sus limites sensoriales, corporales, en los mas biolégicamente
basicos™. Por lo tanto al esconderse, dejar de ser sensible y no demostrar sentimientos, se
presenta en ellos un proceso de repliegue emocional®.

Es importante resaltar que se identificé que los nifios que conviven mas con sus madres, la
mayoria de las veces por la migracion de su padre, mostraron comportamientos y actitudes
con tintes considerados femeninos, por ejemplo: dar importancia a su autoestima, ser
creativos, reconocer caracteristicas positivas en ellos, relacionarse de manera no violenta
con sus compafieros, llorar enfrente de ellos y no aguantarse, asi como respetar a sus

compafieras y tener dedicacion al estudio.

Durante las sesiones educativas, se observé que el comportamiento de las nifias para la
resolucion de conflictos era pasivo, situacion semejante a la que asumen sus madres. En
el caso de los nifios mostraban reacciones agresivas, de enojo y desesperacion para
negociar con las demas personas por no tener el control pleno de la situacién, eventos que
se identifican también con las mismas caracteristicas en los testimonios de la vida familiar
de sus padres. Las caracteristicas antes mencionadas, forman parte del modelo
hegemonico de masculinidad, identificado como <<modelo peligroso, deshumanizante,

maltratante>>2.

En este sentido, se afirma la idea de Kaufman, al sefialar que al dejar de ser sensible y
esconder los sentimientos, se disminuye la habilidad para la empatia y una incapacidad
para experimentar las necesidades y los sentimientos de otras personas como algo

necesariamente relacionado a los propios®.

Con respecto a la resolucién de conflictos, la poblacion escolar manifesté que los hombres
lo hacian con mas fuerza y rapidez, y las mujeres no lo lograban porque su solucion era
llorar. Tales afirmaciones se vinculan con la forma de negociar entre sus padres y madres,
al sefialar por parte de ellos que ante la existencia de algun desacuerdo familiar se han
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presentado algunos golpes. Nuevamente estas manifestaciones de resolver conflictos
evidencian el modelo de ser hombre y mujer en que esté siendo socializada la poblacién

escolar.

Una de las problematicas identificadas por las escolares y sus madres fue la presencia de
bullying en el contexto escolar. En contraste algunos de los padres consideran esta
situacion normal y opinaron que era una forma de comunicarse y bromear entre
comparieros/as, sin percibir el riesgo que conlleva. Ruiz, sefiala que... la insensibilidad,
falta de empatia, dureza de corazon e inexpresividad emocional son cualidades masculinas
por excelencia. En virtud de ellas, los hombres pueden maltratar sin misericordia a

mujeres, nifias, nifios y otros hombres...%.

Como hemos visto, la socializacion masculina contribuye a las brechas de desigualdad
existentes y abona a practicas no saludables tanto en mujeres como en ellos mismos. Para
entenderla y con el fin de replantear la masculinidad y las relaciones con hombres y
mujeres hacia relaciones mas igualitarias y placenteras, De Keijzer identifica la
masculinidad tradicional como factor de riesgo, utiliza la triada de violencia que propone
Kaufman y muestra las diversas formas de dafio que genera el hecho de ser hombre: 1)
riesgo hacia la mujer, niflas, nifios a través de violencia, abuso y ausencia; 2) riesgo entre
hombres, por accidentes, homicidios, lesiones y otras formas de violencia como la
transmision del VIH-Sida; y 3) riesgo para él mismo, en donde incluye las multiples formas

de descuido, desgaste de su cuerpo y falta de atencién oportuna®.

Al retomar el tercer punto, encontramos que los padres del Rodeo identifican el trabajo
como un elemento intrinseco en su vida diaria y lo consideran vitamina para alcanzar los
estandares de proveedor y protector que deben cumplir, lo cual contribuye para no

prodigarse a si mismos cuidados.

De Keijzer sefala que como parte de la identidad masculina y el rol de proveedor que
histéricamente han jugado, los hombres se amalgaman con su ocupacion, por lo tanto el
cuerpo también es visto como instrumento de trabajo’. Algunos estudios han identificado
que esta construccion de género dificulta la apropiacion de practicas preventivas, sobre
todo para los hombres jovenes, en relacion a la salud en general (el trabajo, tomar riesgos,
el abuso de alcohol), la salud sexual (su iniciacion a cuerno limpio referido a la iniciacién

sexual sin condon) y la salud reproductiva en particular®.
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Con relacion al cuidado del cuerpo y la salud sexual y reproductiva, se encontrdé que las
nifias identificaron diferentes partes del cuerpo de mujeres y hombres, ademas de mostrar
interés de hablar sobre la menstruacién y el embarazo, lo cual coincide también con lo
expresado por las madres. En cambio, los nifios soélo reconocieron el pene, la
masturbacién y el embarazo, dichos elementos reflejan que las mujeres cuentan con

mayores conocimientos sobre su cuerpo.

Las nifias, nifios y madres relacionan el consumo excesivo de alcohol como un riesgo, en
contraste, sus padres no lo perciben de la misma manera. En ese mismo sentido, la
poblacion escolar sefialé la necesidad de usar condén para protegerse de ITS, como el
VIH. En contraparte sus padres sélo emitieron la necesidad de informarles para prevenir
enfermedades pero no estuvieron en completo acuerdo para abordar el tema del uso del
preservativo. Esta percepcién diferencial del riesgo y los cuidados es un reflejo del modelo

de masculinidad®.

...... el sistema de género no es homogéneo, existen también y frente a él caben acciones
de resistencia y confrontacién sobre el patriarcado®®. Ruiz aporta cuatro dindmicas de
distancia: a) Distanciamiento generacional, b) por decisién politica, ¢) por socializacion
critica y d) por reaccién; esta ultima logra verse en nuevas generaciones como fue el caso
de algunos escolares del Rodeo, quienes guardan antecedentes familiares o actitudes que
contribuyen a cambiar la masculinidad tradicional explorando otras formas de ser hombres.
Si bien los escolares se ven atrapados en los mandatos y etiquetas de su localidad, se
encontraron algunas distancias de los niflos en comparacién con sus padres, al irse
alejando del modelo de masculinidad vigente, y avanzando un paso para lograr

masculinidades méas saludables, equitativas y “liberadoras™’.

Lo anterior constata también la distancia entre algunos padres que presentan al
involucrarse en algunas practicas de atencion hacia sus hijos y el interés de que contintien

sus estudios, que también de distinguen de sus propios padres.

Este estudio retoma la tesis de Arenas y colaboradores para enfatizar que el autocuidado
son todas aquellas acciones que las personas realizan para potenciar su salud y evitar
dafios; éstas las dividen en intencionales, consideradas conductas rutinarias y puede

considerarse que son adquiridas en el nivel primario de la socializacion; y deliberadas que
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se vinculan con experiencias y saberes que no se tenian previamente e incorporar

practicas saludables®.

La idea anterior contribuye a identificar que el autocuidado no so6lo es una cuestion a nivel
individual, sino que requiere ser considerado desde multiples dimensiones para accionar y
desarrollar un cumulo de habilidades personales, afectivas, cognoscitivas y sociales.
Ademas, se deben entender los vinculos que existen entre las acciones de autocuidado
ubicadas dentro de la microestructura de la vida cotidiana y la macroestructura en donde

se ubican los determinantes sociales®.

Promover acciones para el autocuidado de la poblacion infantil y de jovenes requiere, entre
otros aspectos, crear procesos educativos que incorporen el entorno en el que se
desenvuelven, con el fin de favorecer practicas saludables. Pender sefiala que el factor
cognitivo puede modificar la percepcion que se tenga de si mismo y los factores externos

que rodean a la poblaci(')n27.

A través de la iniciativa educativa planteada se logré sensibilizar a la poblacién escolar de
6to grado sobre la importancia del autocuidado de nifias y nifios, y se fortalecieron en
ellas/os, sus habilidades personales, cognitivas, sociales y de manejo de emociones, para

su aplicacién en los diferentes ambitos en los que se desenvuelven.

Esta iniciativa educativa contribuye a reconocer la importancia de incorporar en etapas
tempranas el desarrollo de habilidades para la vida en el ambito escolar desde la
perspectiva relacional de género para fortalecer habilidades, capacidades y competencias
en poblacién infantil y adolescente que impacten en su autocuidado y relaciones mas

equitativas y saludables.

Una intervencion educativa sobre sexualidad y autocuidado en adolescentes de una
secundaria en Tijuana, encontré que existe diferencia significativa posterior a la
intervencion relacionada con el aumento de conocimiento de las adolescentes acerca de la

proteccion, su sexualidad y métodos anticonceptivos (61% vs 89 %).%.

Como parte del Programa de prevencion en salud mental y adicciones Dejando Huellitas

en tu Vida, desarrollado por el Instituto Nacional de Psiquiatria se implementé una iniciativa
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educativa enfocada al desarrollo de habilidades sociales, con nifios y nifias de 2° a 5°
grado de primaria. Los resultados muestran que favorecié el ambiente escolar y promovio
positivamente las habilidades sociales del alumnado y se observa cédmo el trabajo con la
poblacion infantil es importante para promover practicas mas saludables y que ayuden a

prevenir problemas de salud mental®®.

La experiencia antes presentada, coincide con los resultados de esta iniciativa a favor de
la interaccion positiva entre la poblacién escolar, al disminuir apodos y burlas entre
compafieros/as, lo que favorece la autoestima; reflexion de sus emociones y las de las
personas que les rodean, asi como reconocerse con derechos y obligaciones, por
mencionar algunos logros, ademas de coincidir en la promocién de habilidades para la vida
en planes de trabajo escolarizados que complementan el desarrollo académico de la

poblacion escolar.

En el marco del Plan de Desarrollo “Bogota Humana” la Secretaria de Educacién del
Distrito llevé a cabo el Proyecto de educacion para la ciudadania y la convivencia, en el
que esta inmersa la Encuesta de Clima Escolar y Victimizacion en Bogota 2013%, misma
gue ha sido implementada en diversos planteles del distrito incluidas algunas de las
escuelas de Fe y Alegria, con el fin de medir las manifestaciones de agresion, violencia y
delincuencia en estudiantes de los grados 5° a 11° de la misma ciudad, e identificar los

factores relacionados.

Los resultados obtenidos fueron muy satisfactorios a favor del clima escolar y las
habilidades con las que cuentan sus estudiantes. Algunos resultados que se rescatan son
los siguientes: 39.67% de nifias y 28.67% de nifios sefialaron que ninguna vez en un afio
fueron insultados/as ni haciéndoles sentir mal. Con relacion a la pregunta sobre haber visto
en su colegio que rechazaran a alguien porque parecia homosexual, 41.33% y 36% de
nifias y nifios respectivamente registraron ninguna vez. Sobre la pregunta, alguien te forzo
a tener relaciones sexuales sin que lo desearas, 54% de nifias y 45.33% de nifios

sefalaron no haberlo experimentado.

Lo anterior permite constatar que brindar herramientas y habilidades personales, sociales
y cognitivas a nifias, nifios, adolescentes y jovenes contribuye a mejorar sus practicas de
autocuidado, disminuir conductas de riesgo, asi como afrontar activamente y de manera

integral sus procesos de salud, enfermedad y atencion.
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El estudio de Colombia, coincide con algunos resultados de la iniciativa aqui presentada al
distinguir que en la etapa post la poblacion escolar de 6to grado del Rodeo logro tener un
nivel de sensibilizacion con respecto al género, identificar sus derechos humanos, respetar
y ser respetados; reconocer sus emociones independientemente de su sexo, etnia,
orientacion sexual, etc., reconocer condiciones y situacion de sus compafieros/as o
personas que les rodean, para lograr comunicarse mejor, entre otras, enfatizando la

influencia de cada una de ellas de manera positiva en su autocuidado.

Es importante mencionar que por estar naturalizados los roles establecidos que etiquetan a
las mujeres en quehaceres domeésticos y a los hombres en el &mbito laboral que impactan
en las diversas esferas en donde se desenvuelven, resulta dificii modificar sus
comportamientos y actitudes de manera inmediata en las nifias y nifios del Rodeo. Lo
anterior se refleja en algunos de los porcentajes de nifias y nifios obtenidos a través del pre
y post, al descender las frecuencias de dicha poblacién ante diversas aseveraciones
cotidianas. Ademas de tomar en cuenta el aprendizaje de dicha poblacién para brindar

respuestas “correctas” o normativas.

4 Conclusiones

Este estudio permiti6 constatar que el proceso de socializacibn de género esta
estrechamente vinculado con el autocuidado que prodigan las y los escolares del 6to grado
de la Escuela Cuauhtémoc. Se resalta que las actitudes temerarias de la poblacion
masculina y desvaloracién de su cuerpo es una realidad aprendida y afecta las practicas

que potencian o perjudican su salud y la de las mujeres.

Nos encontramos en un mundo de injusticia y desigualdad y con relaciones asimétricas a
las que debemos hacer frente. Por lo tanto es imperativo tener una mirada integral para
promover y fortalecer practicas de autocuidado en salud, entendiendo las especificidades y

contextos de mujeres y hombres, y no hacerlo de manera fragmentada.

El modelo educativo de habilidades para la vida, ademas de ser una metodologia ludica-

participativa que contempla un proceso dinamico y amigable, es relacional y escucha las
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necesidades especificas, los diversos contextos y diferentes caracteristicas de poblaciones

jovenes.

Una iniciativa educativa disefiada con enfoque de género y promocion de la salud puede
esperar estar bien pensada e implementada, pero por la complejidad de los procesos y
niveles de accion en la materia deben estar involucrados multiples actores y por lo tanto

ampliar el espectro de factores y mensajes socializadores.

5 Limitaciones

= Tiempo limitado para el desarrollo 6ptimo de la iniciativa educativa

= Cuestionario de HpV con dificultades para la medicion estadistica

= Poca participacion de padres

= Actividades escolares imprevistas

= Desinterés de madres y padres para la participacion de una nifia y un nifio del
grupo

= El hecho de que la misma persona disefia, implementa, evallda y analiza la

evaluacion de cambios

6 Recomendaciones

El autocuidado y bienestar de las personas debe ser atendido desde diferentes esferas,
por diversos actores y multiples lineas de accidn, por lo que se requiere involucrar diversos
ambitos: individual-familiar, escolar- comunitario, estatal — nacional, para conjuntar

esfuerzos y lograr bienestar y vida saludable.

La implementacion de estrategias de autocuidado a través del desarrollo de habilidades
personales, cognitivas, sociales y para el control de emociones, deben considerarse desde
una perspectiva relacional de género, estar orientadas desde etapas tempranas y contribuir

a comportamientos, practicas y actitudes mas saludables.

Por estar estrechamente vinculado el autocuidado y el aprendizaje el ideal es que el
modelo educativo sea un eje metodoldgico de la curricula escolar de manera permanente

en los planes de estudio, asi como en programas de salud y espacios educativos.
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6.1 Ambito individual-familiar

6.2

Fortalecer la autoestima de nifias y nifios

Evitar utilizar palabras que desacrediten a nifias y nifios

Reconocerse como personas con derechos y deberes

Mantener contacto y comunicacion con su hija e hijo de manera cercana y abierta.
Brindar muestras de carifio de igual manera a nifios y nifias.

Promover respeto hacia ellos/as y hacia las otras personas que las/os rodean.
Contar con espacios de convivencia familiares

Promover mayor participacion de los padres en el ambito escolar

Prevenir enfermedades y reducir riesgos.

Equilibrar las tareas de la casa y la escuela de igual manera para nifios y nifias.
Promover higiene de su cuerpo, habitos alimenticios saludables, actividades
recreativas como parte de su completo desarrollo.

Permitir demostrar sus emociones y sentimientos de manera respetuosa
(empética) de igual manera a nifias y nifios.

Mismas oportunidades y distribucién de recursos equitativamente entre nifios y

ninas

Ambito escolar- comunitario

Difundir espacios ludicos para nifias y nifios
Conservar espacios recreativos y seguros
Utilizar recursos de manera equitativa
Promover actividades comunitarias dirigidos a mujeres y hombres
Gestionar la difusién de campafas de salud
Gestionar espacios y campafas de salud para adolescentes, mujeres y hombres
Promover mayor participacion de los padres en el &mbito escolar
Reconaocer el contexto y las realidades de nifias y nifios
Desglosar datos por sexo
Tener apertura para la diversidad de feminidades y masculinidades de la poblacion
escolar
Buscar estrategias para involucrar a las madres y padres en el contexto educativo
de manera sustentable
Apertura del personal de salud y docente
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= Utilizar metodologias ludicas para la implementacion de actividades relacionadas
con autocuidado

= Promover liderazgos de mujeres y hombres

= Generar grupos de promotores infantiles y juveniles para la mejora de su
comunidad

= Desarrollar programas y espacios de activacion fisica y en donde se involucre la
creatividad y arte

6.3 Ambito estatal - nacional

= Disefiar e implementar acciones sustentables que promuevan la igualdad de género

= Vinculacién con organismos para compartir experiencias exitosas

= Planear presupuestos dirigidos a acciones especificas para hombres o mujeres

= Generar politicas publicas con perspectiva relacional de género que contribuyan a
mejorar la vida de mujeres y hombres

= Incluir en el plan escolar metodologias mas ludicas

= Desglosar datos por sexo

= Construir sinergias en materia de autocuidado a través de habilidades para la vida
con perspectiva de género, contribuir a reducir o ir moviendo los niumeros de las
estadisticas de la mortalidad de la poblacién adolescente y tener una mejor calidad
de vida.

= Evaluar iniciativas implementadas y difundir su impacto

7 Anexos

7.1 Instrumentosy técnicas de recoleccion.

Anexo 1. Cuestionario sociodemografico familiar

Anexo 2.Cuestionario pre y post sobre educacion en habilidades para la vida y autocuidado
Anexo 3. Listas de cotejo de las sesiones educativas

Anexo 4. Guia de registro de material educativo de las sesiones

Anexo 5. Guia de registro etnografico

Anexo 6. Guia el grupo focal

Anexo 7. Evaluacion de proceso
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7.2 Consideraciones éticas

Anexo 8. Carta de asentimiento para participacién de nifias y nifios

Anexo 9. Carta de consentimiento escrito dirigido a madres/padres para autorizacion de
participacion de sus hijas/os.

Anexo 10. Carta de consentimiento dirigido a madres/padres para participar en grupo focal
Anexo 11. Carta de consentimiento de madres/padres para autorizacion de
fotos/videograbacion

7.3 Autorizaciones

Anexo 12. Registro PT y autorizacion de comité
Anexo 13. Oficio invitacion a directora de proyecto
Anexo 14. Oficio invitacidn a asesor de proyecto
Anexo 15. Oficio peticién IEBEM

Anexo 16. Oficio autorizacion IEBEM

7.4 Recursos informativos

Anexo 17. Aviso reunion Informativa inicio actividades
Anexo 18. Aviso reunién grupo focal madres

Anexo 19. Aviso grupo focal-padres

Anexo 20. Aviso conclusion de actividades

Anexo 21. Reconocimiento grupos focales

Anexo 22. Reconocimiento para escolares Rodeo

Anexo 23. Carta descriptiva de las sesiones educativas de habilidades para la vida con
PEG
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lstituts Mac onal
oo Salue Fiklics

Evaluacion de proceso de la intervencion educativa:

Autocuidado con perspectiva de género en escolares

de Gio grado de la Escuela Primaria Cuauhtémoc del Rodeo.

Es importante conocer fu opinion con relacion al desamollo de las actividades que has
tenido sobre el proyecto de autocuidado. En las siguientes preguntas, favor de marcar la

carita que mas se acerue a tu respuesta con una v hombre

miLjer

Preguntas

1. Ha sido facil entender la informacian gue has visto en las
clases conmigo.

2. Es adecuado el lugar en donde se han desarrollado las
actividades.

3. El horario en el que se realizan las actividades te ha gustado.

4, Laduracdion de las sesiones te parecen adecuadas.

Sobre los materigles

5. Te gusto la misica de relajacion

6. Como te parecia él material de las siluetas del cuerpo humano

7. Te gustd el material de los refranes

8 Como te parecio el video “La vida de Juan™

9, Te gustd el material utilizado para conocer los sindnimos de
palabras como persona indigena, alta, delgada, homosexual,
etc

10. Te gusto el video de los derechos de las y los nifios/as.

11. Como te parecio el arbol de problemas y las manzanas

12. Te gusto el video sobre autocuidado

13. Como te parecio la caja con el espejo

14. Te gusto el video sobre autoestima

15. Como te parecio el material sobre el portarretrato

16. Te gusta la manera en la que se te da la informacion

17. Te han gustado los temas que se han presentado

Sobre lo focilitodora

18. Gaby ha sido respetuosa, atenta, v le has entendido a sus
explicaciones.

19. Las palabras o la forma de explicarte te ha gustado

© 0| ©C 000 © OV 00

OOl O0V000COO O© oo O O
Q0| 0000000000 @ VDD ORD

jGracias!
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Iretituto Macionsl
de Salud Plblica

Cuestionario sociodemografico familiar de alumnos/as de 6to grado
de la Escuela Primaria Cuauhtémoc de la localidad El Rodeo, Miacatlan-
Morelos.

Como parte de la intervencion educativa sobre autocuidado de alumnos/as de
Gto grado, es importante contar con los datos de la persona con la que vive el
nifiofa.

Por favor cologque una ¥ a la informacion que comesponde o anote su

respuesta.
Folio:

1. ;Qué relacion tiene con el nifio / la nifa?

2. :;Es hombre? Es mujer?

3. ;Cuantos afios tiene usted? afios

4, ;Hasta qué afio de la escuela estudio usted?

5. A qué se dedica?

6. &A qué religion pertenece?

7. :Cuantas personas conforman su familia?

8. :Cuantas son mujeres?

9. Cuantos son hombres?

iGracias!
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Irstituto Macianal
de Salud Piolica

Educacion en Habilidades para la vida
Cuestionario
FRE - POST
Instrucciones.- Este es un ejercicio individual, NO es un examen. No tendra calificacion, asi que lo mds
importante es que lo contestes con toda sinceridad. Lee y escucha con atencidn y piensa atentamente
antes de responder.
Folio:

L EMI“EM'I'UDE“MIDI&
Encierra en un circulo la respuesta que consideres adecuada. Puedes escoper MAS de UNA
respuesta:

1} Como persona tengo derecho a:

Cometer errores

Ser tratadafo con respeto y dignidad

Decir lo que pienso y siento sin lastimar a las demas personas
Pedir lo que quiers

Ser escuchado/a y tomado/a en serio

Diominar a quienes se dejen

LU

2} :0Owién manda en mi vida?
Wi mama

Mi papa

Mis profesoras/es

Mi noviofa

Solo yo misma)o

El gobierno

838. Otros

s

A S e

3} rQuién tiene derechos y deberes sobre mi cuerpo?:
1. El gobiermo

2. Soloyo

3. Mimama

4. Mipapd

5. Minoviafo

88. Otras personas ¢ quienes?

4] El cuidado de mi cuerpo tiene que ver con:
Consumir alimentos sanos

Practicar un deporte

Ser como las/os modelos de television
Protegerme de las enfermedades
Consumir todo lo que me ofrecen gratis

Mol pa
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METITUTO NACIONAL DE 2ALUD FUBLICA

EBCUELA DE BALUD PUSILICA DE MEXICD

Lista de cotejo de sesiones MASSTRIAEN SALLID PUSLICA
Sesion No. Nombre de sesidn:
Fecha: Hora de inicio: Hora de término:
MNo. de participantes: Minas: Minos:

Habilidad a fortalecer y/o trabajar:

¥ Anotar si se cumplic el objetivo y las expectativas de la sesion

¥ Describir aspectos que dificultaron el desarrollo de la actividad.

¥ Describir aspectos que facilitaron el desarrollo de la actividad.

¥ Mencdonar qué fue lo que mds intereso a las nifias, y cual fue su postura.

¥ Menconar queé fue lo que mas intereso a los ninos, y cual fue su postura?

¥ Describir en cusl actividad se interesaron menos las nifias.

¥ Describir en cual actividad se interesaron menos los nifios.

¥ Describir si el material utilizado favorecid la reflexion y aprendizaje

¥ Describir i la dindmica o técnica utilizada contribuyd al aprendizaje y reflexion o qué
hizo falta.

¥ iComo se percibid el ambiente durante el desarrollo de la sesion?

# :Eltiempo fue suficiente para el desarrollo de la sesion?

¥ Evaluadon de la sesion

Muy bien Bien Regular Mal

¥ Comentarios:




INSTITUTO NACIONAL DE SALUD POBLICA

Guia de registro de material educativo de las sesiones de HpV ESCUELA DE SALUD FUBLICA DE MEXICO

. MAESTRIA EN SALUD PUBLICA
Ho. de sesion (es):

Sesiones

Hombre de la técnica:

Minas Hinios Grupal

Sesion 1.
jArrancamos!
;Quiénes estamos?

Nombre de la técnica:

Sesion 2: ;Como soy? Hifias Hifios Grupal
:Como somos las y
los jovenes hoy?

Nombre de la tecnica:

Ninas HNinos Grupal

Sesion 3. Los
derechos humanos de
lag nifias y los nifios

Nombre de la técnica:

Hinhias Hifios Grupal

Sesion 4,5
Género o sexo

Nombre de la técnica:

HNinas Hinos Grupal
Sesion &
Autocuidado y roles de
género
Nombre de la técnica:
Ninas Hinios Grupal
Sesion 7,8

Arbol de mi cuerpo

Nombre de la técnica:

Minas Hinios Grupal
Sesion 9, 10
Autoestima
Nombre de la tecnica:
Sesiones 11, 12 Ninas HNinos Grupal
Autorretrato
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[nstituto Macicnal
de Saud Piolica

Guia para registro etnografico en la Escuela Primaria Cuauhtémoc, de la
localidad del Rodeo

Tema 1: comportamiento y practicas de nifios y nifias

Tema 2. Como tratan las familias y los adultes (madres, padres, maesiros, y ofros familiares)
a nifios vy nifias

Tema 3: Practicas vy comportamientos de hombres v mujeres adolescentes

Tema 4: Practicas y comportamientos de hombres y mujeres adultos

Tema 5: Practicas y comportamientos de nines/ninas, adolescentes (ambos sexos) gque
potencian la salud

Tema 6: Practicas v comportamientos de nifios/nifias, adolescentes (ambos sexos) que ponen
riesgo o afectan su salud

Tema T7: Practicas v comportamientos de hombres y mujeres adultos que potencias la salud

Tema 8: Practicas y compaortamientos de hombres y mujeres adulfos que ponen en riesgo o
afectan su salud

Tema 9: Espacios que ocupan ninos, ninas, adolescentes, hombres y mujeres adultos
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[rstituto Macicnal
de Saud Poolica

Guia para grupo focal
con madres/padres de alumnos/as de 6to grado
de la Escuela Primaria Cuauhtémoc del Rodeo.

iEn donde nacieron? ; Cuantos hermanos tienen? ;Cuantas hermanas? ;Cuantos hijos
tienen? ;% cuantas hijas?

Tema 1: Trato que les dieron a nifios y nifias en sus familias

i Como era el trato que recibian los nifios cuando Ud. era nifio? ; Como era el trato que
recibian las nifias cuando Ud. era nifia?; Qué tareas hacian? ;Con guién se relacionaban
mas? ; Qué aprendio sobre el mundo de los hombres? ; Qué aprendid sobre el mundo de
las mujeres?

Tema 2: Trato que les dieron a jovencitos o jovencitas en sus familias

iComo ftrataban a las muchachas y como trataban a los muchachos? ;Qué le permitian
hacer por ser jovencita? ;Era igual el trato para los jovencites? ; Queé tipo de actividades
realizaban las mujeres de su familia? ;Y los hombres? ; Qué no estaba permitido para las
mujeres? ;¥ que siles permitian a los hombres? ; Por qué ocurria esta forma de trataros
diferente?

Tema 3: Distribucion de tareas y actividades en su familia actualmente

iComo tratan ustedes ahora a sus hijas e hijos? ;Como distribuyen las tareas en su
casa? jQué actividades hacen sus hijas? ; Qué actividades hacen sus hijos? ; Qué cosas
estin permitidas para los hombres? ;Y cudles para las mujeres? ;Qué tareas o
actividades de |a casa hacen los hombres (padre e hijos)? v ;Cudles hacen las mujeres
(madre e hijas)?

Tema 4: Trato que madres/padres le dan a sus hijasthijos

En el Roden, ;como tratan las madres a sus hijas? ;Y a sus hijos? Los padres ;como
tratam a sus hijas? ;% a sus hijos? ; Tratan igual o diferente a hijos e hijas? ; Por qué s=
da esto?

Tema 5: Toma de decisiones, uso y manejo de recursoes en su familia actualmente

i En su familia, quién toma las decisiones de su casa?, por ejemplo lo que s2 compra en
casa (estufa, television, camo, ropa, alimentos, etc.), ;Y quién decide si los hijos/as siguen
estudiando? ;Quién dice =i se puede ir al médico? ;Quién decide en qué se gasta el
dinero que el papa o la mama ganan por su trabajo?

Tema 6: Cuidados y acciones que se efectiian en la familia para potenciar la salud

i Qué hacen en su casa para estar sanosfas? ;Qué hacen para cuidarse? ;Qué llevan a
cabo para cuidar la salud de su familia? ;De qué se enferman principalmente los nifios?
i las nifas? ; Qué situaciones y circunstancias ponen en riesgo la salud de las ninas?
i Qué hacen para cuidar la salud de los nifos? ;Y qué hacen para cuidar la salud de las
nifNas? ;Que les ensefian o les dicen a sus hijos para estar sanos? ; Qué les ensefan o
les dicen a sus hijas para estar sanas? ;lUstedes como padres que hacen para estar
sanos? ;Ustedes como madres que hacen para estar sanas? En El Rodeo ise hace algo
para que la gente de agui este sana?
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INSTITUTO NACIONAL DE SALUD PUBLICA

CARTA DE CONSENTIMIENTO DE MADRES/PADRES PARA
AUTORIZACION DE FOTOS/VIDEOGRABACION

ANEXO 9

Titulo de proyecto: Autocuidado con perspectiva de género en escolares de 6to grado de la
Escuela Primaria Cuauhtémoc de la localidad El Rodeo, Miacatlan, Morelos.

Estudiante: Gabriela Genoveva Luna Sanchez

Estimado(a) Sefior(a):

Introduccion/Objetivo:

Como parte de mi proyecto terminal tengoe el interés de realizar una iniciativa educativa en la
localidad El Rodeo. El objetive del estudio es analizar la identidad y los roles de género de ninas
¥y ninos, asi como su relacion con las practicas de riesgo y saludables con la finalidad de disenar y
gjecutar una iniciativa educativa de autocuidado con perspectiva de génerao.

Procedimientos:

Como parte de su participacion y el de su hijafo en el estudio le pedimos nos permita tomar
fotografias/videograbacion, con objeto de registrar y tener evidencias del desarrollo de dicho
proyecto. En las fotografias/videograbacion que tomaremos apareceran los rostros y las
actividades que desarrolle su hijafa en el transcurso de la iniciativa educativa. Las
fotografias/videograbacion se utilizaran para fines educativos y académicos.

Beneficios: Usted no recdbird un beneficio directo por las fotografias/videograbadion que se le
tomaran a su hijafo, sin embargo si usted acepta que participe, estara colaborando con el
Instituto Nacional de Salud Pdblica para la evidencdia fotografica de la iniciativa educativa sobre
autocuidado.

Confidencialidad: El nombre de su hijafo siempre serd confidencial, ya gue no s& mencionara en
las fotografias/videograbacion. Tampoco aparecera en los documentos relacionados al
proyecto, ni en la exposicion/publicacion de las mismas. Las fotografias/videograbacion original
las conservara la estudiante responsable en un lugar seguro.

Riesgos Potenciales/Compensacion: No hay riesgo alguno ya que su hijafo no podra ser
identificadofa en las fotografias/videograbacion. Usted no recibira ningln pago por permitimos
tomar las fotografias,/videograbacion, y tampoco implicara algln costo para usted.

Participacion Voluntaria/Retiro: Su partidpacion es totalmente voluntaria. Es decir, Usted no
esta obligadofa a permitir que se le tome una fotografia a su hijafo. Tiene todo el derecho de
negar la autorizacion para que su hijafo participe y esta decision no le traera consecuencia
alguna. Puede negarse a la toma de fotografias o videos, pero aun asi participar en el estudio.

Version Octubre 7, 2013
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INSTITUTO NACIONAL DE SALUD PUBLICA

CARTA DE ASENTIMIENTO DE MINAS ¥ MINOS PARA LA PARTICIPACION EN
LA INICIATIVA DE AUTOCUNDADOD

ANEXD &

Titulo de la iniciativa educativa: Autocuidado con perspectiva de genero en escolares de Bto. grado de la
Escuela Primaria Cuauhtémoc de la lecalidad El Rodeo, Miacatlan, Morelos.

Objetivo: Analizar la identidad y los roles de género de nifias y nifos, asi como su relacion con las
practicas de riesgo y saludables con la finalidad de disenar y ejecutar una iniciativa educativa de
autocuidado con perspectiva de género.

Mi nombre es Gabriela Genoveva Luna Sanchez, soy estudiante del Programa de Maesfria en Salud
Plblica del Institvto Macional de Salud Pdblica, con area de concentracion de Ciencias Sociales y del
Comportamiento.

Como parte de mi proyecto terminal tengo el interés de realizar una iniciativa educativa en la localidad El
Rodeo, cuyo proposito es contribuir a fortalecer y desamollar habilidades y herramientas en las y los
ninos'as de Bto grado de la Escuela Primaria Cuauvhtemec para favorecer tu bienestar.

Por lo que solicito tu apoyo y participacion para asistir a sesiones educativas con dinamicas de juego y
reflexion, en donde se abordaran temas sobre: autoconocimiento, autoconfianza, manejo de emociones,
llevarme bien y entender a las demas personas, decir lo que siento y pienso con respeio |asertividad-
empatia), comunicacion y resolucion pacifica de conflictos.

Tu participacion en el estudio es voluntario, es decir, aln cuando tu papa o mama hayan dicho que puedes
participar, si ti no guieres hacerlo tienes la ibertad de contestar que no. También es importante que sepas
que si en un momento dado ya no quieres seguir participando en el proyecto, no habra ningln problema, o
si no quierss contestar alguna de las preguntas en particular, tampoco habra ningun inconveniente.

Toda la informacion que nos proporciones sera confidencial, esto quiere decir que no le diremos a nadie o
que tl respondas, soko lo sabré yo, mi directora y asesor del proyecto, y al final de éste los resultados se
daran en general sin decir nombres.

Si aceptas participar, te pido que por favor pongas una (¥ en el cuadmo de abajo gue dice *Si quiero
participar” y escribe tu mombre.

5i no quieres participar, no pongas ninguna | ). ni escribas tu nombre.

- . WVersbbn Aprobads: Hoviembre 25, 3H

[ si quiero participar PT: 65, Folio Identificadar; Q-85
Copia sefiada en archivo

wCEEs

4,

Nombre della nifialo:

MNombre y firma de la persona que obtiene el asentimiento:

Fecha: a de de

Observaciones:

iMuchas gracias por tu participacion!
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INSTITUTO NACIONAL DE SALUD PUBLICA

CONSENTIMIENTO ESCRITO DIRIGIDO A MADRES/PADRES DE
FAMILIA, PARA PERMITIR LA PARTICIPACION DE SUS HUAS{OS.

ANERG 7
Titulo de la iniciativa educativa: Autocuidado con perspectiva de género en escolares de Gto. grado de la
Escuela Primaria Cuauhtémoc de la localidad El Rodeo, Miacatlan, Morelos.

Objetivo: Analizar la identidad y los roles de género de nifias y niflos, asi como su relacien con las
practicas de riesgo y saludables con la finalidad de disefiar y ejecutar una iniciativa educativa de
autocuidado con perspectiva de género.

Estimadalo Senora/Senior:
Soy estudiante del Programa de Maestria en Salud Piblica del Instituto Macional de Salud Pablica, con
area de concentracion de Ciencias Sociales y del Compartamients.

Como parte de mi proyecto terminal tengo el interés de realizar una iniciativa educativa en la localidad El
Rodeo, cuyo propésito es contribuir a fortalecer y desammollar habilidades y herramientas en las y los
nifos/as de 6to grado de la Escuela Primaria Cuauhtémoc.

Después de elaborar un diagndstico integral de salud poblacional en su comunidad, se identificaron
problematicas que afectan a las y los pobladores, asi como areas de oportunidad a considerar en la
poblacion infantil del Rodeo.

Por lo anterior, le pedimos su autorizacion para la participacion de su hijalo en esta actividad, y le
solicitamos que se tome el iempo necesario para leer esta carta de consentimienio y de manera libre
usted decida si esta de acuerdo en que su hija‘o participe conmigo.

5i usted acepta, le solicitamos su apoyo para que su hija‘o desammolle las actividades de esta iniciativa
educativa que se realizaran en las instalacicnes de la Escuela Primaria Cuauhtémoc de la localidad EI
Rodeo. Se levaran a cabo dinamicas de juego y reflexion en donde se abordaran temas sobre:
asutocconocimiento, autoconfianza, manejo de emociones, llevarme bien y entender a las demas parsonas,
decir lo que siento y pienso con respeto (aseriividad-empatia), comunicacion y resolucion pacifica de
conflictos. Todas estas actividades tienen la finalidad de favorecer la forma en gue las ninaslos de Bto
grado cuidan de su persona, lo cual influye positivamente en su salud y calidad de vida.

Beneficios. Su hija’o no recibira un beneficio en especie por su participacion. Sin embarge, los resultados
de este trabajo seran conocidos por usted y su hijafo, asi como las profesoras que permitan implementar
estrategias que favorezcan el bienestar de la poblacion infantil.

Confidencialidad. Toda la informacion que se obtenga de parte de su hijalc sera manejada de modo
confidencial, protegiendo en todo momento su identidad, es conveniente sefialar que sera identificado por
un folic ¥ no por su nombre, ni el de su familia. La informacion recabada no estara disponible para otro
propésito diferente al de este proyecto académico.

Participacion voluntaria, nesgos y retiro. La participacion de su hija'o en el estudio no implica ningan
riesgo para usted o su familia; su paricipacion es voluntaria y por tanto esta en plena libertad de negarse a
participar o de retirarse cuando o desee.

Datos de contacto: Si usted fiene alguna pregunta, comentario o preccupacion respecto a esta iniciativa
educativa, puede contactar a la directora que dirige &l proyecio terminal de la estudiante, la Dra. Maria de
la Luz Arenas Monreal, al teléfono: 01 777-32 83 000 Ext. 5223 o al comeo luz.arenas@insp.mx, de lunes a
viemes de 8:30 am a 8:00 pm. Asimismo, ﬂﬁempremntan;emralﬁ- relacionadas con sus derechos
como participante favor de comunicarse con la Dra. Angélica Angeles Llerenas, Presidenta del Comité de
Etica en Investigacian al teléfono 777-3203000 ext. 7424, de 2:00am a 16:00 pm; o al comes electronico:
etica@insp.mx.

5Si usted acepta participar en el esiudio, le enfregaremos una copia de este documento gue le pedimos
sea tan amable de firmar

Nombre y firma de madre/padre:

Fecha: a de de 2014,
iMuchas gracias por su participacion!
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INSTITUTO NACIONAL DE SALUD PUBLICA

CARTA DE CONSENTIMIENTO DE MADRES/PADRES
PARA PARTICIPAR EN GRUPO FOCAL DE INICIATIVA DE AUTOCUNIDADOD

ANEXO B

Titulo de la iniciativa educativa: Autccuidado con perspectiva de género en escolares de Sto. grado de
la Escuela Primaria Cuauhtémoe de la localidad El Rodeo, Miacatian, Maorelos.

Estimadalo SefioralSefior:

Como parte de |as actividades académicas de la Maestria en Salud Pablica del Instituto Macional de Salud
Publica, la estudiante Gabriela 5. Luna Sanchez, del area de concentracion de Ciencias Sociales y del
Comportamiento, realizara una iniciativa educativa en la Escuela Primaria Cuauhtémoc de la localidad El
Rodeo. El objetivo del estudio es analizar |a identidad y los roles de genero de ninas y ninos, asi como su
relacion con las practicas de riesgo y saludables con la finalidad de disefiar y ejecutar una iniciativa
educativa de autocuidado con perspectiva de género, durante cuatro meses en 2014,

Procedimientos:
Si Usted acepta participar en el estudio:

Le invitaremos a participar en un grupe de discusion, junto con otras personas como usted, para conocer
SUs opinicnes y experiencias acerca de cuidados y acciones con relacion a la salud de su hija o hijo. Es
importante aclarar que no habran respuestas comectas ni incomectas, solamente queremos conocer su
opinian acerca de este tema.

El grupo de discusién tendra una duracion aproximada de 1 hr 30 minutos y se llevard a cabo en las
instalaciones de la Ayudantia de la localidad, en el horario que las madres/padres les acomode. Si usted
esta de acuerdo, se audio grabara la discusion que se dé dentro de este grupo con la Unica finalidad de
tener registrada toda la informacion y poder analizarla.

Beneficios: Usted no recibira un beneficio directo por su participacion en el estudio, sin embargo si usted
acepta participar, estara colaborando con el Instituto Macional de Salud Publica para la realizacion de esta
iniciativa educativa que intenta conftribuir en el desamollo integral de su nifiofa.

Confidencialidad: Toda la informacion que Usted nos proporcione para el estudio sera de caracter
estrictamente confidencial, sera utilizada Gnicaments por la estudiante y su comité de investigacion del
proyecto y no estara disponible para ningln ciro proposito. Usted quedara identificado(a) con un ndmeno
de folio y mo con su nombre. Los resultados de este estudio seran publicados con fines cientificos, pero se
presentaran de tal manera que no podra ser identificado/a.

Riesgos Potenciales/Compensacion: Si alguna de las preguntas le hicieran sentir un poco incomodo(a),
tiene el derecho de no responderia. Usted no recibird ningdn pago por participar en el estudio, y tampoco
imiplicara algun costo para usted.

Participacion Voluntaria/Retiro: La pariicipacion en este estudio es absolutamente voluntaria. Usted
esta en plena libertad de negarse a participar o de retirar su participacion del mismo en cualquier
moments. Su decision de participar o de no participar no afectara de ninguna manera la forma en como le
tratan en los servicios de salud ni en la escusla.

Datos de contacto: Si usted tiene alguna pregunta, comentario o preocupacion respecto a este trabajo
académico, puede contactar a la directora que dirige el proyecto terminal de la estudiante, la Dra. Maria
de |la Luz Arenas Monreal, al teléfono: 01 777-32 93 000 Ext. 5223 o al comeo luz.arenasi@insp.mx, de
lunes a viemes de 8:30 am a B:00 pm. Asimismo, si tiene preguntas generales relacionadas con sus
derechos como participante favor de comunicarse con la Dra. Angélica Angeles Llerenas, Presidenta
del Comite de Etfica en Investigacion al telefono 777-3203000 ext. 7424, de 8:00am a 16:00 pm; o al
comen electronico: etica@insp.mx.

- Cow Prefua
wrCEl: e e iMuchas gracias por su participacion!
Versin Aprobads: Boviembre 25 314
L s, Folio Identificador, §-fr
Copia sellads en archivo
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Asunto; AUTORIZACION

Cuernavaca, Morelos; 03 o2 noviembre del 2014,

JUAN FRANCISCO MOLINA RODRIGUEZ
COORDINADOR GENERAL DE PROGRAMAS DE
POSGRADO CON ORIENTACION PROFESIONAL
PRESENTE

La Subdirecclon de Educacidn primara, informa que se aulorize a 1o Srita.
GABRIELA GENOVEVA LUNA SANCHEZ para que lleve a cabo su proyecto
denominade “Autocuidado con perspeciiva de género en sscolarss de Gto
grado de la Escuela Primaria Cuauhtémoc” ubicada en Miguel Hidalgn No, 3 E|
Fodao, Miacatlan, Mor; de la 7ona escolar & sector 6, en un parooe del 03 de
noviembre del 2014 al 28 de febrero del 2015; el desarrolio de las actividadas
cohsta de una hora v media & la semanz.

r Sin méas por el momento, reciha un atento y respetuoso saludo,
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DRA. MARIA DE LA LUZ ARFNAE MONREAL
PRESENTE
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nsbtuto Nacional
de Salud Plblica

Secretaria Académica
Genzmcdn e et Subdireccian de Operacién Académica
i &l desardns g peVteas g saad Coordinacién Prictica Camunitaria

Cusrnavacz, Moceles, seplicrmine 23, 2044,

Asunio: ImpiemeaniacEon inicicliva ecucctiva
wen escokres de logidad B Rodes.

Pral. Raméh Orfiz Miranda

Subdireclor de Educaclén Pimarla

lnstitulo de la Educacién Bésica del Estado de Morelos
Prescate

Por este madio, me penilo informare que durante el pedoda 2033-2014 un equpa de profesores ¥
esiudiontes de la Moestia en Salud Phaleo {WSP) de Irshilulo Nociona de Sake Poblea, efectiin un
Ciognéstice Infegrd de Sald Pablecicrol 6n la lecdidad dal Redee, ded municipio de Miacalian.-Como
pote de las octvicodes gel alogndstico, se scicd con la polacién una pricizacién de problemas v enlie
¢llos se ientiicd la necesdad <e elecluar occionas de praverclén pam cdicelones & infeccionus de
transmislén sexaal. Ademas 8 equico cokabord con acclenes pora la prevencon de pediculosk €n fa
Lscueia Primaria-Cocuhrdmon.

Fare car respuesto a los prebleres icentiticados en ¢l dicgndsiico, ss tiane plonecdo gue la estudianic
de ka MSP con érea de concenrasicn an Clencles Socioles, Gabirlela -Genoveva Luna $dnchez cfactie
urairiciofivo educaliva enfocada en promover accicres de auiccuicado cor paspect vo g2 génea on
wscoares de &to grado de ks Ficuck: Primeriz Cuashtémae, Nuesis estudante <oNterd ¢on supordson y
acorganamiento do peofasoras-investigadores de nuestiainstitucion.

Coma parte do dicho inciofiva se tlene planesao desarslla actividodes educefives qus corstan de 1
seson semand de e 30 min durenle coatro meses, basadks en aabiliades pora la vida, que pemisan
farnaecer los destiezss, optituces ¥ compatamientcs salduties de las ridos ¥ nros o tavés de ung
meloadclogia lod<a ¢ carficipativa, Los lemas  oberdades fortclecerdn 103 confenidss curiculares dal
programad educatvo,

Forlo antedior, so sulicita de la manera mds aten's, su apeye y oprobacién pare que rueshc eduwsorie
pusde frasajar con los escoleres g 6° grago oo k ascuela mendonad. o eslucionie, s& opegard ¢ los
raglamartos y se coordinard con el persanal docenle de b escuek. Consideramos que esta iricialiva
educalive conhibuid al desarcio infegra’ de las nings y rinos de la localiaad £ Rodes,

‘

De anterrano carocezzo su atencidn v apeye, quecs o sus drdenes para cuale Jer dudds o aolarecion.

o

Salcos covaioies, 3

Atentamente

g
/’) =i
%‘ - o)
Juan Franclsco M Rodriguex -
Coordinador General de Programay’'de
Posgroda con Orentocldn Profesiahal

Tel. (01777) 329,3000. Bx1, 1475, 1474
{ranckco,mallngMren, mx

Coo. P Afrede le.nn Tege.- Supavisor 200a Escocr No. & dai Muricinio ce Micootén, Morelcs.
Fscuac “dmario Cuaukidred da ks kacotidos B Rodeo, ciave |70PR0OEY, muncla’c de Wocalban, Moulos

s eyl (40
Coralean Fraa y Garvnn
-;?:gcd- Sae Han Mascasdte
#2100 Qi Miacke, Hede
e 1T 300 300

wWww.insp.mx
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Reconocimiento a:

', ,
(
Por su participacion en las actividades de la iniciativa educativa sobre: '

“Autocuidado con perspectiva de género en escolares de 6fo grado de la Escuela
Primaria Cuaubtémoc”, realizado durante los meses de febrero y marzo de

2015. &
»
Gabriela G. Luna Sdnchez o
Facilitadora de las actividades/ Estudiante de la
Maestria en Salud Pablica }L
‘ 4

Rodeo, Miacatlin Morelos, 2015 Institato MNacional de Salud Pablica

Reunion Informativa

Mamad/ Papa:

Para que conozca las actividades de salud que el
Instituto Nacional de Salud Publica desarrollara
con las y los estudiantes de 6to grado, se llevara a
cabo una reunién informativa.

iLe invitamos cordialmente para que
conozca los detalles!

Fecha: miércoles 19 de noviembre de 2014
Hora: 8:30 a.m
Duracion: 30 minutos

Lugar: Salén de clases de 6to grado

iLe esperamos!

Es muy importante su presencia

y participacién

111



Reunion grupo focal

Sra. Rosa Maria Pérez:

Para que conozca las actividades de salud que el
Instituto Nacional de Salud Publica desarrollara
con las y los estudiantes de 6to grado, se llevara a
cabo una reunién informativa.

iLe invitamos cordialmente para que
asista!

Fecha: miércoles 26 de noviembre de 2014 aoh! A
Hora: 1:00 p.m
Duracion: 90 minutos

Lugar: Ayudantia del Rodeo

iLe esperamos!

Es muy importante su presencia
Yy participacién

Papa, hermano, tio, abuelo:

Como parte de las actividades del Instituto Nacional

de Salud Publica sobre autocuidado con perspectiva

de género en escolares de 6to grado de la
Escuela Primaria Cuauhtémoc, se realizard una

lgin familiar hom

S

Fecha: sabado 6 de diciembre de 2014
Hora: 5:00 p.m.

Duracién: 1hr 30 min

Lugar: Ayudantiadel Rodeo

S iEs muy importante su valiosaasistencial
e Muchas gracias
Nombre de nifio/nifia:
Firma familiar enterado: Confirma asistencia:
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Aviso conclusion de actividades

Mamad/ Papa:

El préximo jueves 26 de marzo se concluyen las
actividades de salud que el Instituto Nacional de
Salud Publica desarroll6 con las y los estudiantes
de 6to grado.

iMuchas gracias por su apoyo al permitir
la participacion de su hija/o!

En el mes de junio se les aplicara

un cuestionario para la evaluacién.

iProximamente le estaremos

compartiendo los resultados

obtenidos!

Por su participacion en el grupo focal del proyecto:
Autocuidado con perspectiva de género en escolares
de 6to grado de la Escuela Primaria Cuauhtémoc de la
localidad El Rodeo.

Dra. Maria de la Luz Arenas
Directora del proyecto

El Rodeo, Miacatlan 26 de noviembre de 2014

L35 % & ™
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Objetivo:

Lugar:
Dirigido
a:

Plan de sesiones de iniciativa educativa

Analizar la identidad y los roles de género de nifias y nifios, asi como su relacién con
las practicas de riesgo y saludables, con la finalidad de disefar y ejecutar una
iniciativa educativa de autocuidado con perspectiva de género.

El Rodeo, Miacatlan-Morelos Duracion: 2 meses y medio
Escolares de 6to grado de Horario: 11:40 am a 1:00 pm
primaria aproximadamente

Material /apoyo
didactico

Objetivo

Contenido /
técnicas

PRE- Realizar Aplicar los 17 de
CUESTIONARI 0 evaluacion cuestionario 30’ Instrumento diciembr
O HPV diagndstica 3 e

Presentacion

1 Dar a conocer Técnicas:

el objetivo jArrancamos - Rotafolios

general de la ! - Hojas de

iniciativa. Linea de colores

Realizar una vida - Marcadore
presentacion ¢Quiénes 3

personal de  estamos? - Etiquetas

las vy los - Cinta

participantes >0’ adhesiva 21 de
ante el grupo. enero
Conocer la

metodologia a

utilizar

durante el

taller

Consensar las
reglas que lo
regiran
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Autoconocimi
ento

Autoconocimi
ento

4A

5B

Que las y los
participantes
Identifiquen
las
caracteristicas,
qgue nos hacen
ser especiales
y diferente a
los demas.

Identificar los
derechos
humanos de
las nifas y
nifios. Asi
como
reflexionar en
el uso de
adjetivos
peyorativos.

Que las y los
participantes
compartan las
ideas que
tienen sobre lo
que significa
ser mujery ser
hombre
(caracteristicas
, roles,
habilidades,
etc.); e
identificar la
diferencia
entre género,
sexoy
sexualidad.

Técnicas:
Calentamien
to*
¢Cémo soy?
¢Cémo
somos las y
los jovenes
hoy?**

Técnicas:
DDH
Identificand
o mi
derechoy
deber
Respeto

Técnicas:
¢Qué cosa
es? ¢Qué
cosa es?*
Juego de
roles*
Diferentes
pero
iguales**
Padre
Animal: la
Naturaleza
versus la
cultura del
cuidado
infantil*

60’

90’

90’

90’

Objetos
pequeios
de un
mismo tipo
(piedras,
frijoles o
semillas)
Hojas de
colores
Rotafolios

Marcadore
s

Tijeras
Cinta
adhesiva
Video
Dibujos con
los
derechos y
deberes
Sindnimos
de
adjetivos

Hojas
Rotafolio

Marcadore
5

Cinta
adhesiva
Refranes
Video La
Vida de
Juan/ La
Vida de
Maria
Letreros
mujer/vard
n / género
/ sexo /
sexualidad

28 de
enero

5de
febrero

11 de
febrero

18
febrero
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Autoconocimi

7A

8B

Que las y los
participantes
definan el
cuidado y
como aplican
esa nocion a
su vida
cotidiana.
Ademads de
identificar
como influyen
los roles de
género en el
cuidado
personal y de
otras
personas.

Que las y los
participantes
Identifiquen
los problemas
de salud en
nifios/as que
se presentan
en su
comunidad,
sus  posibles
causas,
consecuencias
y soluciones.
Asi como
promover la
reflexion sobre
las diferencias
de género en
el contexto de
las relaciones
de cuidado.

Técnica:
Cuando
hablamos de
cuidado

Técnicas:
Arbol de mi
cuerpo
Cuerpo de
joven*
Auto-retrato
objetos,
plantas,
animales y
personas*
Qué viene a
su cabeza
los sentidos
de cuidar*
Compartien
do el
cuidado*
Cuidando de
si*

60’

90’

90’

Rotafolios
Cinta
adhesiva
Marcadore
5

Loteria de
la vida
Video
autocuidad
o]

Mdusica de
relajacion
Rotafolios
Marcadore
s

Formatos
con arboles
Cinta
adhesiva

19 de
febrero

23
de
febre
ro

24 de
febrero

116



10

11

Que lasy los
participantes
compartan las
ideas que
tienen sobre
autoestima y
se
retroalimente
con los
principales
elementos que
la componen.
Que las y los
participantes
reflexionen
sobre la
importancia
de la
autoestima en
las relaciones
personales y
en todas las
areas de la
vida.

Que lasy los
participantes
identifiquen
aspectos y
caracteristicas
positivas en
cada uno/a, y
cémo influyen
ensula
autoestima de
cada persona.

Técnicas:
lluvia de
ideas y
video:
Autoestima
Los 7 puntos
dela
autoestima*

Técnica:
“Persona
especial”

Técnica:
Autorretrato
(Mi persona)

Yo soy*

60’

60’

90’

Rotafolios
Tarjetas de
colores
Cinta
adhesiva
Marcadore
s

Rotafolios
Tarjetas de
colores
Cinta
adhesiva
Marcadore
5

25 de
febrero

26 de
febrero

3 de
marzo
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Autoconfianza

Manejo de
emociones

Manejo de
emociones

12

13

14

Que las y los
participantes

reflexionen
sobre ellas/os
mismosy la
importancia ..
P Técnicas:
de reconocer o
¢Como me .
SUS recursos % 60
veo?
personales
para
potenciarlos y
utilizarlos con
las demas
personas.
Que las y los
participantes
Identifiquen
las diferentes
emociones,
situaciones o , .
Técnicas:
factores que L,
¢Qué hago
rodean a GE
ninas/os . 90’
cémo/ y siento?**
. Cadena de
reaccionan AT
tension
ante ellas.
Que las y los Técnicas:
participantes Expresion y
reflexionen manejo de
sobre la emociones*
importancia -Importancia 90’
de expresar dela
emociones en  expresion de
la vida de las emociones
personas.

Rotafolios
Tarjetas de
colores
Cinta
adhesiva
Marcadore
s

Paliacates o
tela para
vendar los
ojos de
cada
participant
e

Un vaso
con poco
agua

Hojas de
arbol o
ramas
Hojas carta

Marcadore
s
Rotafolios.
Rotafolios
Tarjetas de
colores
Cinta
adhesiva
Marcadore
s

Video

10 de
marzo

11 de
marzo

12 de
marzo
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15

16

17

Que lasy los
participantes
reconozcan
que la
identificacion
de emociones
contribuye al
autocuidado.

Que las y los
participantes
reflexionen
sobre la
responsabilida
dyel
compromiso
de manejar las
emociones y
reconocerlas
en otras
personas para
permitirles ser
empaticas/os.
Que las y los
participantes
reflexionen
situaciones
cotidianas e
incorporen los
elementos de

la empatia
para su
solucion.
Ademas de
reflexionar
cémo influye
dicha

habilidad en
su

autocuidado.

Técnica:
¢Como
reacciono?
Mimica de
las
emociones
¢Quién yen
ddnde se
siente?

Técnicas:
Aprendiend
0ano
excederse
Las 4 frases*
Asumo y me

compromet
o**

Técnicas:
éQué
dijiste? **
iNo es como
yol**
“En los
zapatos
del/a
otro/a”

90’

90’

90’

Rotafolios
Hojas de
colores
Formatos
Cinta
adhesiva
Marcadore
S

Rotafolios
Hojas de
colores
Cinta
adhesiva
Marcadore
s

Video

Rotafolios
Hojas de
colores
Cinta
adhesiva
Marcadore
5

Cépsulas
radiofénica
5

17 de
marzo

18 de
marzo
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Comunicacion
asertiva

POST-
CUESTIONARI
O HPV

Fuentes:

Que las y los
participantes
reconozcan
que la empatia
y asertividad
contribuyen a
tener una
comunicacién
claray
efectiva, y su
relacion con el
autocuidado.
Que las y los
participantes
identifiquen
las diferencias
entre las
comunicacion
es

y
comportamien
tos, agresivos,
pasivos y
asertivos, asi
como el
impacto para
si mismo/ay
para otras
personas.
Cierre

Realizar
evaluacion
diagndstica

Técnicas:
Tipos de
comunicacio
n*
Todo tiene
solucién**

Técnica:
Estoy siendo
claro/a **
Tanto tu
como yo**

Kermes del
autocuidado
Aplicar los
cuestionario
s

90’

90’

30’

- Rotafolios
- Tarjetas de

colores

- Cinta

adhesiva

- Marcadore

S

- Rotafolios
- Tarjetas de
colores

- Formatos

- Cinta
adhesiva

- Marcadore
S

- Instrument
0]

19 de
marzo

26 de
marzo

25 de

junio

Mangrulkar L y col. Enfoque de habilidades para la vida para un desarrollo saludable de nifios y
adolescentes. Washington. OPS. 2001. (Adaptado)
* Manual 1. Sexualidad y Salud Reproductiva. Salud y Género, A.C. Programa H-Serie

“Trabajando con hombres jévenes”. 22 edicidn. Xalapa, México. 2005.

*Manual: 2 y 4 Paternidad y Cuidado / Razones y Emociones. Proyecto H- PAPAI -Serie
“Trabajando con Hombres Jovenes”. Brasil, 2001.
** Guia del educador o educadora. Programa Educativo Habilidades para la Vida — Oculpate.
Rostro y Voces FDS, A.C. México, 2007
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